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Wychowawczy
na rok szkolny 2016/2017

I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Marii Sklodowskiej - Curie

» W wychowaniu chodzi wlasnie o to,
azeby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej czltowiekiem ,
o to, aZeby bardziej byl, a nie tylko mial, aby wiec
poprzez wszystko, co ma, co posiada,
umial bardziej i pelniej by¢ czltowiekiem,
to znaczgy, azeby rowniez umial bardziej by¢ nie tylko 7
drugim, ale i dla drugich”
Jan Pawet I1



MISJA SZKOLY

Celem naszym jest indywidualny 1 wszechstronny rozwoj oraz wyposazenie
uczniow w wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajace dalszg nauke 1 prace.
Szanujemy si¢ wzajemnie 1 wspieramy. Pragniemy przygotowac¢ naszych
uczniow do zycia w nowoczesnym $wiecie. Ksztalcimy w uczniach nowe
umiejetnosci, wyposazamy ich we wlasciwe kompetencje, dajac im jednoczesnie
pomoc w ich rozwoju emocjonalnym i intelektualnym. Jestesmy szkota
bezpiecznag majgcq na celu przeciwdziatanie konfliktom i zagroZeniom.
Zachowaniom agresywnym mowimy stanowczo ,,Nie”. Rozwijamy aktywne i
odpowiedzialne postawy uczestniczenia w zyciu spotecznym. Wpajamy system
warto$ci etycznych 1 moralnych, uczymy przestrzegania obowigzujacych norm i
zasad spolecznych. Podejmowane przez nas dziatania wychowawcze majq na
celu eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wlasciwych zachowan wsrod
catej spotecznosci szkolnej. Rozwijamy poczucie odpowiedzialnosci mlodziezy za
prezentowane postawy Przygotowujemy do aktywnego udziatu w zyciu
kulturalnym 1 spotecznym. Budzimy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawdg i
pigkno. JesteSmy dumni z tego, kim jesteSmy i gdzie jesteSmy. Staramy si¢
zrozumie¢ drugiego czlowieka bez wzgledu na jego mozliwosci i predyspozycje
wynikajace z niepelnosprawnosci czy choroby. Wspolpracujemy z naszymi
wychowankami i ich rodzicami.



Wstep

1. Kazdy czlowiek spotlecznosci szkolnej jest cztowiekiem
wolnym, ktory swiadomie wstgpit do tej wspolnoty
| zdecydowalt sie na jej wspottworzenie.

2. Wychowanie stanowi integralng catos¢ z nauczaniem
| jest zasadniczym zadaniem szkoly i wszystkich jej
pracownikow.

3. Pierwszymi wychowawcami dzieci sq rodzice. Szkola
W wychowaniu wspotpracuje z rodzicami.

4. Szkota jako wspolnota trzech podmiotow: pracownikow
szkoty, uczniow oraz ich rodzicow, zajmuje w procesie
wychowania szczegolne miejsce.

5. W wychowaniu  szkota za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki, respektujgc chrzescijanski
system wartosci i godnosci osoby ludzkiej.



Podstawa Prawna

1. Konstytucja Rzeczypospolitej

2. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. wraz z po6zniejszymi
zmianami.

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 wrze$nia 2015r.
w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu
oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
I profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

4. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 1 wrze$nia
2015r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania
I opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

5. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

6. Konwencja Praw Dziecka

Program wychowawczy jest czes$cig planu pracy szkoty.

Niniejszy program obowigzuje w roku szkolnym 2016/2017



Zadania dla szkoly i nauczycieli

1.

Otoczenie  opieka  uczniow o  indywidualnych  potrzebach
psychofizycznych (w tym organizacja zaje¢ rewalidacyjnych)
I edukacyjnych ze wzgledu na ich stan zdrowia, posiadajacych opinie lub
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej spetniajacej warunki,
0 ktorych mowa w art. 71 b. ust. 3b. ustawy o systemie os$wiaty oraz
chorych lub niesprawnych czasowo posiadajgcych za§wiadczenie lekarskie
0 stanie zdrowia wydane przez lekarza.

Wiaczenie uczniow  niepetnosprawnych w  proces edukacyjno-
wychowawczy szkoly oraz angazowanie ich w zycie spotecznosci
szkolnej.

Uwzglednienie indywidualnej sytuacji uczniow, ich mozliwos$ci 1 potrzeb
W procesie wspomagania ich rozwoju.

Podjecie dzialan zwigzanych ze zwrdceniem szczegolnej uwagi
na bezpieczenstwo 1 samopoczucie ucznibw w szkole (opieka
psychologiczno-pedagogiczna, opieka nauczycieli w czasie przerw i zajeé
lekcyjnych).

Odbudowa autorytetu nauczyciela w oparciu o najpigkniejsze tradycje
polskiej szkoty.

Doskonalenie nauczycieli w kierunku nabywania umiejetnosci w zakresie
skutecznego ksztaltowania i wdrazania wsrod uczniow pozgdanych norm
spotecznych i postaw. Wychowanie do wartosci.

Troska o wychowawczy klimat szkoty. Powinien on by¢ wynikiem
szacunku wobec pielegnowanych w szkole zasad oraz wartos$ci takich jak
prawda, dobro i pigkno.

Doskonalenie umiejetno$ci nauczycieli i wychowawcow w zakresie

budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami.



9. Wspomaganie wychowawczej roli rodzicow w realizacji ich zadan
wychowawczych  tak, aby umozliwi¢ uczniom przejmowanie
odpowiedzialno$ci za wilasne zycie 1 rozwdj osobowy.

10. Rodzice sq partnerami szkoly, a szkota wspiera rodzicow w wychowaniu
dzieci. Rodzice wspoldecydujq w sprawach szkoly i uczestniczq aktywnie w
podejmowanych dziataniach.

11.Wiaczanie 1 angazowanie organizacji wspomagajacych prace szkoty
w wychowanie irozwoj uczniow, Scislejszy kontakt ze spotecznos$cia
lokalng 1 instytucjami pomocowymi

12.Ksztaltowanie postaw patriotycznych, poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej 1 religijnej oraz przynaleznosci do  spolecznosci
mi¢dzynarodowe;.

13.Wzmacnianie w$rdd uczniow wiezi ze szkotg oraz spotecznoscia lokalng.

14.Pielegnowanie tradycji narodowych. Szacunek wobec kulturowego
dziedzictwa narodu. Poczucie dumy narodowe;j.

15.Autentyczne zaangazowanie si¢ zarowno nauczycieli jak i uczniow
W dziatalno$¢ dydaktyczno - wychowawczg szkoty.

16.Rozwijanie uzdolnien 1 zamitowan uczniow. Wylanianie talentow
I stymulowanie ich rozwoju. Wspieranie rozwoju ucznia zdolnego poprzez
dziatania zgodne z istniejagcymi programami wspierajgcymi rozwoj ucznia
zdolnego(m.in. poprzez programy finansowane z EFS).

17.0dbudowanie etosu pracy. Budzenie postawy szacunku i wdziecznosci
zatrud ludzi, ktérych pracy zawdzigczamy lepsze warunki zycia.
Wyzwalanie postaw sumiennos$ci i odpowiedzialnosci za kazde podjete
zobowigzanie.

18.Przejecie z tradycji tego, co najwartosciowsze. Ambicja przekazania
tradycji 1 obyczajow nastgpnym pokoleniom.

19.Kultura jezyka: odpowiedzialno$¢ za stowo, zaréwno to pisane jak

I moéwione, pielegnowanie mowy ojczyste;.



20.Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie czytelnictwa
wsrod miodziezy.

21.0dbudowanie zaufania 1 zyczliwosci czlowieka, do czlowieka.
Uwrazliwienie na potrzeby drugiej osoby. Ksztaltowanie postaw
prospotecznych 1 wartoséci, rozwijanie empatii i tolerancji.

22.Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci milodziezy za prezentowane
postawy.

23. Odpowiedzialno$¢ za srodowisko naturalne.

24. Rozw0j zaje¢ pozalekcyjnych. Aktywizacja ucznidw 1 zaangazowanie ich
w dziatalno§¢ na rzecz siebie samych, na rzecz klasy badz szkoty.
Uswiadomienie mozliwo$ci samodzielnego kreowania wiasnego losu.

25. Dbamy takze o prawidlowy rozwdj fizyczny naszych wychowankow
poprzez zaangazowanie Ww réznorodne formy zaje¢ wychowania
fizycznego oferowane przez szkole.

26. Ochrona przed negatywnym wptywem mediow i sekt.

27.Rozwijanie u uczniéw postawy dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi
oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

28.Ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu
1 spolecznemu ucznidw: wiarygodnosci, odpowiedzialnosci, wytrwatosci,
poczuciu wilasnej wartos$ci, szacunku do innych ludzi, ciekawosci
poznawczej, kreatywnosci , przedsigbiorczosci, kultury osobistej,
gotowosci do wuczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw,
krytycznego myslenia, konstruktywnego podejmowania decyzji w
sytuacjach trudnych oraz pracy zespotowe;.

29.Przeciwdzialanie patologiom: narkomanii, alkoholizmowi, przest¢pczos$ci.

30.Podejmowanie dziatan wychowawczych majgcych na celu eliminowanie
zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan.

31.Uwzglednianie inicjatyw uczniowskich w procesie wychowawczym.

32.Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie

wczesnego rozpoznawania zagrozenia uzywaniem srodkow odurzajacych,



substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych, nowych substancji
psychoaktywnych i podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej.
33.Doskonalenie kompetencji nauczycieli 1 wychowawcow w zakresie
profilaktyki uzywania $§rodkéw 1 substancji psychoaktywnych, norm
rozwojowych 1 zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

34. Rozwijanie wsrdd mitodziezy umiejetnosci rozwigzywania probleméw
I konfliktow bez uzycia przemocy oraz realizacja zalozen programu
»Szkota bez przemocy”.

35. Skuteczno$¢ realizacji postaw programowych w zakresie zagadnien

zwigzanych z nauczaniem 1 wychowaniem w kontekscie praw cztowieka.

Nauczyciel — powinnos$ci wychowawcze

- dodaje odwagi

- przywraca podmiotowos¢

- pozwala na naturalny i spontaniczny rozwdéj mtodziezy

- wspiera rozwo6j ucznia zdolnego

- przygotowuje do zycia przez mobilizacj¢ wlasnej aktywnos$ci

- przygotowuje do zycia poprzez ksztalcenie umiejetno$ci rozwigzywania
problemow i konfliktéw bez uzycia przemocy (komunikacja interpersonalna,
negocjacje, asertywnosc)

- uczy swoich wychowankow respektowania zasad i norm spotecznych

- usSwiadamia uczniow, zZe tamanie i nieprzestrzeganie przyjetych zasad, regut
pocigga za sobg scisle okreslone konsekwencje

- szanuje godno$¢ osobistg 1 autonomiczng wychowankow

- otacza szczeg6lng opieka uczniow o indywidualnych potrzebach
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze wzgledu na ich stan zdrowia,
uwzglednia indywidualny charakter sytuacji kazdego z nich

- uwrazliwia na problemy i potrzeby os6b niepetnosprawnych
- zapoznaje swoich wychowankow z podstawowymi prawami cztowieka

- wyzwala aktywno$¢ poznawcza i tworcza w procesie ksztattowania postaw
patriotycznych

- organizuje, zwigzane z narodowa tradycja, imprezy patriotyczne konkursy
literackie, olimpiady przedmiotowe, artystyczne, sesje popularnonaukowe
I imprezy regionalne



prezentuje wartosci kultury europejskiej

w kontaktach z mtodziezg prezentuje: autentyzm, akceptacje 1 empatie
podczas zaje¢ edukacyjnych podkresla momenty wychowawcze

jest autentycznym wzorcem osobowym,

wspiera rozw0j w zakresie: umiejetnosci  interpersonalnych, zdolno$ci
tworczych, kontroli emocji, respektowania norm spotecznych, korzystnej

samooceny (pozytywnej, realistycznej, adekwatnej), samo$wiadomosci
I wyboru dalszej drogi ksztalcenia z uwzglgdnieniem zapotrzebowania rynku

pracy
doskonali kompetencje wychowawcze w zakresie profilaktyki uzywania

srodkow 1 substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych 1 zaburzen
zdrowia psychicznego wieku rozwojowego

umiejetnosci planowania pracy, odpoczynku i relaksu

w przypadku trudno$ci o sprawach klasy i uczniow w pierwszej kolejnosci
informuje wychowawce.

Powinnosci wychowawcow klasowych

Dobrym wychowawcq jest nauczyciel, ktory daje sobie i innym prawo

do bledow, ktory uiywa zwrotu ,,nie wiem”, ktory si¢ usmiecha.

1.Poznaje warunki bytowe 1 spoleczne swoich wychowankow, uwzglednia

indywidualng sytuacj¢ uczniow w procesie wspomagania ich rozwoju.

2. Zacheca do efektywnej nauki 1 ucze¢szczania do szkoty przez:

w

odpowiednig tematyke godzin wychowawczych,

kontrolg obecnos$ci /wyjasnianie nieobecnosci uczniow

. Dba o zdrowie i kondycje fizyczng uczniow.

rola odpoczynku, relaksu i prawidlowego planowania pracy,
kontaktuje si¢ z higienistka szkolna,

zachgca do udzialu w zajeciach korekcyjnych i1 sportowych,
uswiadamia skutki uzywania tytoniu, alkoholu i narkotykow,

promuje wsréd swoich wychowankow zdrowy styl zycia,



- zachgca ucznidw do wzmozonej aktywnosci fizycznej poprzez udziat
w roznorodnych formach wychowania fizycznego zgodnie z mozliwosciami

szkoly.

- Wskazuje swoim wychowankom dalsze drogi ksztalcenia ze szczegolnym
uwzglednieniem aktualnego zapotrzebowania rynku pracy (spotkania z
zawodoznawcq i przysztymi pracodawcami)

4. Zacheca klase 1 rodzicéw do organizowania: wycieczek 1 wspdlnych pobytow

na biwakach integracyjnych, wyjazdéw do teatru...

5. Sprawuje opieke nad zespotem w trakcie:

- zaje¢ integracyjnych,

- otrzesin,

- studnidwki,

- prac organizowanych przez klas¢ lub klasie zleconych (np. org. Studniowki,

dyskoteki klasowej, biwaku itp.).

6. Zacheca wychowankow do podejmowania trudu poznania wlasnych

mozliwosci 1 ukierunkowania nauki wg zainteresowan i przysztych studiow.

Pomaga uczniom odkry¢ drzemigcy w nich potencjal i wskazuje droge, ktorg

moga pojs$¢, aby mde go w petni wykorzystac.

7. Promuje oraz wspiera rozwdj ucznia zdolnego.

8. Opiniuje podania o zapomogi, organizuje pomoc materialng dla oséb z rodzin

0 trudnej sytuacji materialnej.

9. Ustala oceny zachowania po dyskusji z zespolem klasowym 1 rada

pedagogiczng.
10.0dbywa  zebrania  z rodzicami: organizacyjne, semestralne
I miedzysemestralne.

11.Kontaktuje si¢ z rodzicami w przypadku problemoéw ucznia. Wspiera
rodzicOw w procesie wychowawczym.
12.W terminach przewidzianych w przepisach o$wiatowych powiadamia

rodzicoOw o ocenach.



13.Pomaga rozwigzywa¢ problemy uczniow, a w przypadku spraw trudnych lub
wymagajacych pomocy specjalistycznej wspoOtpracuje z pedagogiem,
psychologiem, dyrektorem.

14. Kazdego dnia obecnosci w szkole stara si¢ nawigza¢ kontakt
z wychowankami.

15. Czuwa nad pracg samorzadu klasowego.

16. Prowadzi godziny wychowawcze /wg potrzeb klasy 1 w zgodzie z przyjetym
szkolnym programem wychowawczym szkoty.

17. Ksztattuje postawe patriotyczng miodziezy, pobudza uczucia narodowe oraz
przywigzanie do ziemi rodzinne;.

18. Ukazuje dorobek cywilizacyjny Polski 1 innych krajow.

19.Kultywuje  tradycje  patriotyczne, zapoznaje z  mechanizmami
demokratycznymi i ich funkcjonowaniem w panstwie prawa.

20.Szczegbdlng opieka otacza uczniow klas pierwszych 1 pomaga w okresie
adaptacyjnym.

21. Rozwija umiejetnosci komunikowania si¢ w grupie rowiesniczej 1 poza nig.
22.Rozwija i wspiera rozwo6j pozadanych postaw i wartosci, dziatalno$¢
wolontarystyczng i zaangazowanic w zycie spoleczno$ci lokalnej swoich
wychowankow.

23.Rozwija zamilowanie do czytelnictwa wsrod swoich wychowankow.

24. Wyrabia umiejetnos$ci przeciwstawiania si¢ niepozadanym zjawiskom,
a zwlaszcza wyrazaniu braku zgody 1 akceptacji na agresje, przemoc fizyczng
I psychiczng w mysl zatozen ,,Szkoty bez przemocy”.

25. Doskonali swoje kompetencje wychowawcze w zakresie profilaktyki
uzywania $srodkoOw substancji psychoaktywnych, norm rozwojowych i zaburzen
zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.

26. Zapoznaje swoich uczniow z podstawowymi prawami czlowieka (m.in.
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka, Karta Praw Podstawowych Unii
Europejskiej, a takze z dzialalno$cig organizacji Amnesty International, ktorej

celem jest zapobieganie naruszeniom fundamentalnych praw cztowieka).



Harmonogram dzialan okolicznosciowych

Inauguracja roku szkolnego — wrzesien 2016r.
Otrzesiny — wrzesien 2016r.

Sprzatanie §wiata — wrzesien 2016r.

> w npoe

Dzien Edukacji — slubowanie klas I, nagrody dla najlepszych, przekazanie

sztandaru szkoty — pazdziernik 2016r.

o

Swieto Niepodlegtosci — listopad 2016r.

6. ,,Gora Grosza”, ,,Szlachetna paczka” — pomoc dla rodzin potrzebujacych —
grudzien 2016r.

7. Mikotajki dla wychowankoéw SOSW — grudzien 2016r.

8. Kwesta na rzecz Caritasu — grudzien 2015r.

9. Wigilijne spotkanie przed Swietami Bozego Narodzenia — grudzien 2015t.

10.Studnidowka — styczen 2017r.

11.Koncert Walentynkowy — luty 2017r.

12.Promocja oferty szkoly dla gimnazjalistow. Powiatowe Targi Edukacyjne -
marzec 2017r.

13.Dzien otwarty szkoty — marzec 2017r.

14.Festiwal szkolnych talentéw — marzec 2017r.

15.Dzien Przedsigbiorczos$ci — kwiecien 2017r.

16.Pozegnanie klas III — przekazanie sztandaru — kwiecien 2017r.

17.Dzien Ziemi — kwiecien 2017r.

18.Swicto Konstytucji 3 Maja — maj 2017r.

19. Promocja zdrowego stylu zycia — czerwiec 2017r.

20.Dzien sportu — czerwiec 2017r.

21.Przeglad programoéw artystycznych — czerwiec 2017r.

22. Zakonczenie roku szkolnego — czerwiec 2017r.



Propozycje tematyki godzin wychowawczych

VI.

Zdrowie fizyczne i psychiczne.

NG~ wWNE

Problemy okresu dorastania.

Konflikt pokolen — przyczyny, skutki, mozliwo$ci zapobiegania.

Stres jako zjawisko dotyczace rowniez ludzi mtodych.

Rézne techniki relaksu i sposoby odreagowania stresu.

Depresja, nerwica.

Papierosy, alkohol, narkotyki — przyczyny i skutki siggania po uzywki.
Sposoby spedzania przez mlodziez czasu wolnego.

Zaburzenia w odzywianiu (anoreksja, bulimia, otylos¢).

Metodyka pracy umystowej.
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Jak uczy¢ si¢ szybko, dobrze 1 bez wysitku.
Uczy¢ si¢ indywidualnie czy grupowo?
Doskonalenie koncentracji uwagi.

Jak powtarzac, zeby zapamigtac.

Myslenie tworcze.

Higiena pracy umystowe;.

sztaltowanie postaw patriotycznych.
. Walka o niepodleglos¢.
. Lokalne miejsca pamig¢ci 1 martyrologii.

Sylwetki wielkich Polakow

. Wizyta w Muzeum Hymnu Narodowego w Bedominie
. Prawa i obowigzki obywatela. Konstytucja RP
. Jednostka, spoteczenstwo, narod.

sztaltowanie umiejetnosci prospolecznych.
. Umiejetnos¢ stuchania.
. Umiejetnos$¢ rozmawiania.

Umiejetno$¢ przemawiania.

. Umiejetnos$¢ niewerbalnego komunikowania sig.
. Umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow — negocjacje.
. Umiejetno$¢ rozwigzywania konfliktow bez przemocy, przeciwstawianie si¢

niepozadanym zjawiskom, a zwlaszcza wyrazaniu braku zgody na agresje i
przemoc w mys$l programu ,,Zero tolerancji dla przemocy w szkole”.

Asertywnosc.

Tolerancja

Sztuka przyjazni.

0zne rodzaje miltosci.
. Mitos$¢ matki i1 ojca do dziecka.
. Mitos¢ dziecka do rodzicow.

Mito$§¢ braterska, solidarnos¢ miedzyludzka.

. Mitos¢ do Boga.
. Miltos$¢ do wybranej przez siebie osoby.
. Mito$¢ wiasna.

Slepa mito$¢.

Malzenstwo, rodzina, zycie seksualne czlowieka.

1.

Malzenstwo i wolne zwigzki.



VII.

VIII.

Nook~own

Rodzina i jej funkcje.

Inicjacja seksualna.

Higiena zycia plciowego, odpowiedzialno$¢ za siebie i drugiego czlowieka.
Seksualne molestowanie dzieci przez dorostych.

Prokreacja.

Antykoncepcja.

Ksztaltowanie postaw proekologicznych.

1.
2.
3.
4.

Diagnoza stanu zanieczyszczenia srodowiska naturalnego.
Zagrozenia dla srodowiska.

Organizacje ekologiczne i ich metody dziatania.
Srodowisko wokot nas — jak mozna je chronié.

Ksztaltowanie nawykow kulturalnych.

agrown e

Najwazniejsze zasady savoir vivre’U.
Lista przebojow ulubionych ksigzek
Muzyka w zyciu czlowieka.

Filmy, ktére cenimy 1 lubimy.

Teatr 1 jego wspodlczesne oblicze.

W poszukiwaniu wartosci.

CoNo~LWNE

Co wazne, a co niezbedne — czyli co to jest hierarchia wartosci.
Dla mnie, dla innych — jak znosz¢ zmiany w swoim zyciu.

Cele i $rodki, czyli rézne drogi do osiggniecia wlasnych zamiaréw.
Stowa i1 czyny — odpowiedzialno$¢ za stowo.

Lista przebojow rzeczy ulubionych.

Ja kontra inni — moja ocena tych, ktérzy mnie otaczaja.

Zycie — skarb, czy bagaz nie do uniesienia

Pustynia — moj system wartosci ostatecznych.

Solidarnos¢ 1 jej rézne aspekty.

. Czas to pienigdz — jak to rozumie¢

. Jak kara¢ sprawiedliwie?

. Jak dzieli¢ sprawiedliwie?

. Praca i zabawa.

. Znajomy, kolega, przyjaciel — czym r6znig si¢ od siebie?

. Godno$¢ — czym jest 1 jak jej bronic.

. Serce, rozum czy zloty $rodek.

. Warto$¢ dawania i dzielenia si¢ z innymi.

. » Mialem dziesie¢ lat, gdy ustyszal o mnie §wiat ...”, czyli moja autobiografia.
. Przymus 1 wlasny wybor.

. Agresja wérod mlodziezy — jak z nig walczy¢ 1 si¢ jej sprzeciwiac?
. Jak broni¢ si¢ przed negatywnym wpltywem innych os6b?

Ksztaltowanie postaw obywatelskich.

Nook~owhE

Odpowiedzialno$¢ za spoteczenstwo 1 panstwo.
Polski patriotyzm na tle innych nacji.

Postawy altruistyczne i prospoteczne.
Spoteczenstwo demokratyczne — wady i zalety.
Integracja europejska.

Wychowanie do pokoju.

Znajomo$¢ podstawowych Praw Czlowieka.



Xl.  Orientacja zawodowa.

1. Etos pracy — postawa szacunku dla kazdego rodzaju pracy.

2. Wymagania stawiane przez rozne zawody, specjalnosci i stanowiska pracy.
3. Wiasciwa samoocena podstawa dokonania wiasciwego wyboru.
4.

Skutki nietrafnie wybranego zawodu.

Zasady wspolpracy ze srodowiskiem lokalnym
Srodowisko ma ogromny wplyw na rozwdj osobowosci ucznia. Jest ono,

bowiem pomocne w ksztalttowaniu postaw moralnych, w przygotowaniu

wychowankoéw do dobrych wyboréow zyciowych. Rok szkolny 2015/2016

ogloszony zostal przez Ministerstwo Edukacji Narodowej Rokiem Otwarte]

Szkoty, co podkre§la wage zacie$niania wigzi 1 wspOlpracy pomiedzy szkotg

a innymi instytucjami i organizacjami wspierajgcymi rozwdj i pracg szkoty.

Aby wilasciwie wprowadzi¢ ucznidw w role spoteczne 1 zawodowe nasza szkota

wspolpracuje z nastgpujacymi instytucjami 1 organizacjami spolecznymi:

Starostwem Powiatowym

Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng

Centrum Profilaktyki Uzaleznief

Starogardzkim Centrum Kultury

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowg Komenda Policji

Sadem Rejonowym w Starogardzie Gdanskim

Stacja Sanitarno - Epidemiologiczng

© ©o N o o0 B~ w D E

Polskim Czerwonym Krzyzem

10.Caritas Polska

11.Domem Pomocy Spotecznej

12.Stowarzyszeniem Wspomagajacym Osoby ze Srodowisk Dysfunkcyjnych
,Mozna Inaczej”

13.Szkotami z terenu miasta i powiatu.



Zasady wspolpracy z rodzicami.

Organizowanie wspolpracy na poziomie klas i szkoly.

Wybor tréjek klasowych.

Wybor Samorzadu Szkolnego

Wybor wiadz Rady Rodzicow 1 LO.

Organizowanie zebran : ogdlnych — organizacyjnych, klasowych
. Organizowanie zebran problemowych:

- dorazne klasowe,

- przed studniéwka 1 maturg w klasie III, otrzesiny klas 1.

6. Organizowanie i zache¢canie do udziatlu w pracach Rady Szkoty
- zapoznanie si¢ zZ problemami szkoty,

- opiniowanie planu wydatkéw srodkow pozabudzetowych,

- opiniowanie programdow proponowanych do realizacji w szkole

agrLONE

Wysluchiwanie uwag 1 propozycji rodzicow dotyczacych pracy
szkoly.

Wspieranie rodzicow w inicjatywach majacych na celu poprawe
pracy szkoly w zakresie dydaktyki i wychowania.

Opracowaty:
Izabela Dmuchowska — pedagog szkolny
Agnieszka Megger — psycholog szkolny



Zatwierdzono przez Rade Pedagogiczng dnia 31.08.2016 roku



