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POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn. Dz. U. 2018 poz. 1457, ze
zm.),

Przepisy wykonawcze do wyzej wymienionej ustawy,

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. — Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju (Dz. U. nr 12,
poz. 96),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 ze zm.).

Rozporzqdzenie MEN z dnia 26 kwietnia 2018 roku w sprawie swiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukow szkolnych ( Dz. U. 2018 poz.939).

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.
2017 poz. 1646).

Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 marca 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. nr 61 poz. 624 ze zm.).

Prawo oswiatowe ( Dz .U. z 2018 r. poz. 996).

§2

I Liceum Ogodlnoksztatlcace im. Marii Sklodowskiej — Curie w Starogardzie Gdanskim przy ul.
Hallera 34, zwane dalej ,liceum”, jest ponadgimnazjalng szkota publiczng o trzyletnim cyklu
ksztalcenia.

§3

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku. Organem
prowadzacym liceum jest Powiat Starogardzki.



§ 4

CELE | ZADANIA LICEUM

Liceum:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly oraz §wiadectwa dojrzatos$ci.

2. Umozliwia uzyskanie wyksztalcenia S$redniego, ogolnoksztalcacego, ktore daje szanse
dalszego ksztatcenia w szkolach kolejnego szczebla edukacji.

3. Zapewnia pomoc absolwentom w dokonaniu $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

4. Umozliwia zdobycie umiejetnosci 1 sprawnosci umystowych potrzebnych do samodzielnego
korzystania z zasobow wiedzy, samodoskonalenia wlasnej osobowosci i swoich kwalifikacji.

S. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w

ustawie o systemie oswiaty.
Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci liceum.

Zapewnia opieke nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programéw nauczania, indywidualnych tokow nauki oraz ukonczenia szkoty
w skroconym czasie.

Dba o bezpieczenstwo i higieng warunkow pracy i nauki.

Umozliwia pobieranie nauki przez dzieci i mlodziez niepetnosprawng, niedostosowang
spolecznie 1 zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

10. Wprowadza nauke przedmiotéw w zakresie rozszerzonym zgodnie z potrzebami rynku pracy

oraz dba o wprowadzenie postepu do programow nauczania.

11.Jest siedzibg Lokalnego Centrum Nauczania Kreatywnego W powiecie starogardzkim.

§5

Liceum bedzie zapewniaé:

1.

2
3
4.
5
6

Podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, jezykowej, etnicznej i regionalnej uczniow.
Tolerancje $wiatopogladowa 1 wyznaniowa.

Pomoc pedagogiczng i psychologiczna.

Pomoc w uczeniu si¢ ucznidw niepelnosprawnych, ktérzy zostali przyjeci do liceum.
Rozwijanie zainteresowan ucznidéw w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych.

Mozliwo$¢ zdobycia wysokiej kultury intelektualnej 1 wiedzy o przyrodzie, czlowieku i
cywilizacji oraz spolecznych i technologicznych uwarunkowaniach rozwoju narodéw i

panstw.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uzyskanie wiedzy o zwigzkach kultury polskiej z kulturg $wiatowg oraz wktadzie Polakéw do
$wiatowego dziedzictwa cywilizacji.

Poznanie systemu warto$ci chrzescijanskich, nawigzujacych do ideologii i doktryn oraz norm

postgpowania i zachowan jako postawy ksztattowania wtasnego miejsca w spoleczenstwie.

Wdrazanie do racjonalnej organizacji pracy wlasnej 1 opanowania metod techniki
samodzielnego zdobywania wiedzy i umiejetnos$ci oraz wykorzystania srodkdw masowego
przekazu w tym celu.

Rozwijanie dociekliwos$ci poznawczej, wilasnych uzdolnien i1 zainteresowan, pozytywnej
motywacji do nauki i pracy.

Ksztattowanie prawosci charakteru, poszanowania prawa, godnosci wlasnej osoby 1 drugiego
cztowieka, a takze osobistej wrazliwosci, zyczliwosci, rzetelnosci 1 odpowiedzialnosci.

Rozwijanie samorzadnos$ci ucznidow zgodnej z prawem szkolnym.

Wyrabianie przekonania o podmiotowym i spolecznym charakterze egzystencji cztowieka, o
potrzebie osobistego uczestnictwa w zyciu spotecznym szkoty, lokalnego srodowiska, regionu
1 calego spoteczenstwa.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng polegajgca na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§6

Liceum zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki i pracy, a w szczegoInosci:

1.

Opicke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych, prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcow
zgodnie z planem zajec.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w czasie wycieczek organizowanych
przez szkote przez caty czas ich trwania:

a) podczas wycieczek dydaktycznych, turystycznych i biwakow zgodnie z planem 1
opiekun na nie wigcej niz 20 uczniow,

b) w czasie wycieczek turystyki kwalifikowanej 1 opiekun na 10 uczniéw.
Dyzury nauczycieli w szkole zgodnie z planem dyzurdéw i1 zakresem powinnosci.

Objecie budynkow 1 terenu szkolnego systemem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania 1 opieki.

Opieke nad uczniami w pracowniach liceum sprawuja nauczyciele zgodnie z planem zaj¢c.
Szczeg6lna troska otacza si¢ ucznidw:
1) klas pierwszych przez:
a) szerokg informacje¢ o zyciu szkoty,

b) kolezenska opieke klas starszych,



2) z zaburzeniami rozwojowymi — miedzy innymi przez szczegdlng troske ze strony
higienistki szkolnej, wspotprace wychowawcow klas, pomoc kolezenska itp.,

3) dotknietych przypadkami losowymi lub sytuacja w rodzinie, migdzy innymi przez pomoc
materialna, kolezensks itp.,

4) niepelnosprawnych.

§7

Statutowe cele 1 zadania liceum realizowa¢ bedzie we wspotpracy z rodzicami ucznidw liceum, z
organami samorzadu terytorialnego, z instytucjami spotecznymi, kulturalnymi i gospodarczymi
lokalnego s$rodowiska swego dzialania dla tworzenia optymalnych warunkéw efektywne;
dziatalnos$ci dydaktycznej, pedagogicznej 1 opiekuncze;.

§8
Statutowe cele 1 zadania liceum realizuja:
1. Kadra pedagogiczna
2. Uczniowie
3. Pracownicy administracji i obstugi.
§9

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktycznej sga zajecia edukacyjne obowigzkowe 1
nadobowiagzkowe, zaj¢cia pozalekcyjne w kotach oraz praca samoksztalceniowa.

ORGANY LICEUM

§10
1. Organami liceum s3:
1)  Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4)  Rada Samorzadu Uczniowskiego,
5) Rada Szkoty.
§11



1. Zasady powotania dyrektora liceum okres$la ustawa o systemie o$wiaty.

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

13)

14)
15)
16)

17)

kieruje dzialalno$cig liceum i reprezentuje je na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opicke nad uczniami oraz Stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

dysponuje $rodkami finansowymi liceum 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,

wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wlasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzamindw maturalnych
organizowanych w szkole,

stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza Iub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

opracowuje arkusz organizacji szkoty zawierajacy organizacje¢ nauczania, wychowania
i opieki,

ustala na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly tygodniowy rozktad
zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych,

na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w ktoérym
okresla dla poszczegolnych klas 1 oddzialtbw na danym etapie edukacyjnym
tygodniowy wymiar godzin:

a) obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych,
b) zaje¢ religii/etyki,
c) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie sag prowadzone.

nie pozniej niz do konca lutego kazdego roku, podaje kandydatom do wiadomosci
kryteria przyjec,

decyduje o przyjeciu uczniéw do klasy pierwszej liceum,
wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne,

podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowiagzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

za zgodg organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
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18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)

26)

dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania organizuje
takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym,

zezwala na indywidualny program lub tok nauki po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz wyznacza uczniowi nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow,

zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze
sprzgzonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego,

zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii,

dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego,
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;,

organizuje zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrOwnawcze 1 specjalistyczne  organizowane  dla ucznidw wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wyraza zgodg na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota,

podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajagce obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

3. Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skre§li¢ ucznia z listy uczniow w
przypadkach okreslonych § 41 niniejszego statutu. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiegnigciu opinii samorzadu uczniowskiego zgodnie z § 41
niniejszego statutu.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli 1 innych
pracownikow 1 decyduje w szczegdlnosci o sprawach:

1)
2)

3)

4)

zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow liceum,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum,

wystgpowania z wnioskami po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady Szkoty
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla nauczycieli i innych
pracownikow,

dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada
Szkoty, Rada Rodzicoéw i Samorzadem Uczniowskim.

5. Dyrektor do pomocy w wykonywaniu swoich obowigzkow powoluje zgodnie =z
obowigzujacymi przepisami zespot kierowniczy szkoty. W sktad zespolu kierowniczego
wchodza:

1)
2)

wicedyrektor,

kierownik gospodarczy,
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3)  glowny ksiegowy.
Dyrektor moze odwota¢ z funkcji kierowniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. W pracach liceum moga uczestniczy¢ zaproszeni przedstawiciele zwigzkéw zawodowych.

§ 12

1. W liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Zasady powotania wicedyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty.

3. Kompetencje 1 szczegdtowy zakres czynnosci 1 obowigzkow wicedyrektora okresla Dyrektor
liceum.

§13

Gospodarke finansowa 1 materialno-rozliczeniowa w oparciu o obowigzujace przepisy prowadzi
gtowny ksiegowy powolany przez dyrektora.

§ 14

1. Kancelaria liceum prowadzi dokumentacje licceum w zakresie obowigzujgcych przepisow, w
szczegbdlnosci dotyczacych:

1) realizacji planow obowigzujacych w szkole,
2) przyjmowania, ewidencji, zalatwiania i wysytania korespondencji,
3) przyjmowania uczniow do szkoty i skreslenia z listy uczniow,

4) prowadzenia dokumentacji osobowej uczniow oraz przechowywania arkuszy ocen,
dziennikow, opieczetowanych papierdw itp.

5) wydawanie zaswiadczen i legitymacji,
6) gospodarowanie drukami $cistego zarachowania, w tym $wiadectwami,
7) przechowywanie i nadzor nad uzywaniem pieczgci urzedowych

2. Od dnia 16 stycznia 2012 r. w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. M. Sklodowskiej — Curie
obowigzuje dziennik elektroniczny. Szczegdly prowadzenia dziennika okreslaja Zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego w I Liceum Ogolnoksztatcgcym w Starogardzie
Gdanskim.

3. Obowiazki prowadzenia kancelarii Dyrektor powierza pracownikowi sekretariatu szkoty.
Bezposredni nadzor nad pracownikiem sekretariatu sprawuje dyrektor.



§ 15

1. Liceum prowadzi archiwum. Za prowadzenie archiwum odpowiada pracownik sekretariatu
szkoty.

2. Archiwum przechowuje dokumenty zgodnie z Instrukcja kancelaryjng i archiwalna.

§ 16

1. W liceum dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie realizacji
zdan statutowych liceum dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki. Przewodniczacym
Rady jest Dyrektor.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji 1
promowania ucznidw oraz biezacych potrzeb. Zebrania odbywaja si¢ zgodnie z planem, a
ponadto moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z
inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego zespot albo co najmniej 1/3 czlonkéw
Rady Pedagogiczne;.

3. W sprawie zasad oceniania, Klasyfikowania o promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminbw 1 sprawdzianow Rada Pedagogiczna dziala zgodnie z obowigzujagcym
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza
nauczyciele zatrudnieni w liceum. W zebraniach Rady Pedagogicznej uczestnicza
obowigzkowo wszyscy nauczyciele.

4. W zebraniach Rady moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

Rada Pedagogiczna uczestniczy w rozwigzywaniu istotnych spraw wewnetrznych liceum.
6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza:
1)  zatwierdzenie planéw pracy liceum po zaopiniowaniu przez Rad¢ Szkoty,
2)  podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole po zaopiniowaniu ich przez rad¢ szkoty ,

4)  ustalanie organizowania doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
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6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikOw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6Inosci:
1)  organizacje pracy liceum, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
2)  projekt planu finansowego liceum,
3)  wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4)  propozycje dyrektora o przyznanie nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5)  proponowane przez nauczycieli programy nauczania,

6) zestaw podrecznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

7)  wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

8)  przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych z
wychowania fizycznego.

8. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig glosow, w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

9. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

10.Rada Pedagogiczna wykonuje zadania przewidziane ustawa, tj.
1)  przygotowuje projekt zmian statutu,

2)  przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych i
opiniuje plan finansowy,

3) moze wystgpowat do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad liceum z
wnioskami o zebranie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora lub
nauczyciela,

4)  z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan liceum i wystepuje z wnioskami do
dyrektora, organu prowadzacego szkole w sprawach zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotow nadobowigzkowych.

11.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie osoby ze stanowiska Dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w liceum.

12.Szczegétowe zadania 1 kompetencje Rady Pedagogicznej okre$la regulamin Rady
Pedagogicznej.

13.Regulamin Rady Pedagogicznej opracowuje komisja powotana przez Rad¢ Pedagogiczng, nie
moze on by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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§17

. W liceum moze dziala¢ Rada Szkoty.

Powstanie Rady Szkoty organizuje Dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy albo na wniosek
Rady Rodzicow, a takze na wniosek Samorzadu Uczniowskiego.

. W skiad Rady Szkoty wchodza:

1) troje nauczycieli wybranych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przez ogot
nauczycieli;

2)  troje rodzicow wybranych na Walnym Zebraniu Rady Rodzicow przez przedstawicieli
og6hu rodzicow (z kazdego poziomu klas — jedna osoba);

3) troje ucznidbw wybranych przez ogét ucznidw (z kazdego poziomu klas — jedna osoba).

4) w posiedzeniach Rady Szkoly moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor
szkoty.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Corocznie dokonuje si¢ w skladzie Rady zmiany jednej
trzeciej przedstawicieli rodzicoOw 1 uczniow.

Rada szkoly uczestniczy w  rozwigzywaniu spraw  wewngtrznych — szkoly,
a takze:

1)  uchwala statut szkoty;

2) uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci oraz wybiera przewodniczacego, a zebrania
Rady sg protokotowane;

3) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

4) moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota lub
placowka z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole lub placowce; wnioski te majg dla
organu charakter wigzacy;

5) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla szkoty;

6) z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkotly i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz do Wojewodzkiej Rady Os$wiatowej, w
szczeg6lnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych,

7)  wystepuje z wnioskiem w sprawie organizacji:
a) dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,
b) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
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§18

Przy liceum dziata Rada rodzicéw stanowigca reprezentacje ogéhu rodzicéw uczniow liceum.
Rodzice i1 nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania oraz ksztalcenia
miodziezy.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala 0gét rodzicéw uczniow szkoty.

Rada Rodzicow ustala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)  uchwalaniec w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3)  opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

4)  opiniowanie zestawu podrgcznikow lub materialdow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatlow
¢wiczeniowych, obowigzujacych w poszczegdlnych oddzialach w danym roku
szkolnym,

5)  opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek oraz innych zrédel. Wydatkowanie funduszy okresla regulamin Rady
Rodzicow.

Rodzice majg prawo do:
1)  zapoznania si¢ ze statutem liceum,
2)  znajomosci programu wychowawczego szkoty,

3) zapoznania si¢ z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow,

4)  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce,

5)  uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy liceum,

7)  czestotliwo$¢ organizowania spotkan klasowych z rodzicami zalezy od potrzeb

wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. W ciggu roku szkolnego
nie moze by¢ mniej niz 3 spotkania.
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Walne zebrania wszystkich rodzicoOw organizowane sa na wniosek Rady Rodzicow,
Dyrektora i Rady Pedagogicznej.

§19

Przy liceum dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie liceum. Opieke nad Samorzadem sprawuje wyznaczony
nauczyciel (nauczyciele).

Samorzad wybiera Rade Samorzadu sposrod zglaszanych przez siebie kandydatéw. Rada
Samorzadu jest jedynym przedstawicielem ogotu uczniow. Rada Samorzadu Scisle
wspolpracuje z radami klasowymi.

Rada Samorzadu opracowuje regulamin samorzadu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem liceum.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow i1 Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkotly, a w szczeg6lnosci dotyczacych:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawa do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce 1 zachowaniu,

prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspakajania
wlasciwych zainteresowan,
prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem,

prawa wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu.

proponowany nauczyciel moze zwroci¢ si¢ o pomoc w prowadzeniu Samorzadu do
innych nauczycieli.

§ 20

W liceum nie moga dziata¢ partie i organizacje polityczne. Stowarzyszenia i organizacje,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd mlodziezy lub wzbogacanie
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej liceum moga podja¢ dzialalnos¢ za
zgoda Dyrektora zespotu, wyrazong po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci
oraz uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Szkoty i Rady Rodzicow.

ORGANIZACJA LICEUM
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§21

. Rok szkolny w liceum rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy
31 sierpnia nastepnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja szczegdtowe przepisy o organizacji roku
szkolnego.

. Decyzje o przerwie w zajeciach szkolnych umozliwiajacej uczniom uczestniczenie w
rekolekcjach wielkopostnych podejmuje dyrektor szkoty po otrzymaniu informacji o terminie
rekolekcji zlozonej przez proboszcza.

. Dyrektor liceum w porozumieniu z Radg Szkoly, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow
oraz mozliwosci kadrowych, organizacyjnych i finansowych szkoly, wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego dla kazdego rocznika ucznidw rozpoczynajacych nauke w szkole
ponadgimnazjalnej od 2 do 4 przedmiotéw ujetych w podstawie programowej, realizowanych
w zakresie rozszerzonym.

Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora liceum i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

. W arkuszu organizacyjnym liceum, opracowanym do 30 kwietnia kazdego roku, Dyrektor
zamieszcza liczbe pracownikéw pedagogicznych, administracyjnych 1 obstugi, liczbe
stanowisk kierowniczych, liczb¢ oddziatow, liczb¢ godzin prowadzonych przez
poszczegbdlnych nauczycieli, liczb¢ godzin zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin
nadobowigzkowych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych liceum przez organ
prowadzacy szkote.

7. Rok dydaktyczny dzieli si¢ na dwa semestry zakonczone klasyfikacja i oceng uczniow.

Szczegbdlowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 shuchaczy okreslaja
przepisy zawarte w § 41.

§ 22

. Podstawowg jednostka organizacyjng liceum jest oddziat.

Oddziat liceum ogolnoksztatlcacego sktada si¢ z uczniow, ktérzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania.

. Liczba ucznidow w oddziale jest ustalana przez organ prowadzacy szkole, zgodnie z
orzeczeniem i projektem organizacyjnym liceum.

§ 23
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1. Uczniowie liceum ksztalca si¢ w oddziatach, w ktérych realizowane sg przedmioty w
zakresie podstawowym oraz w zakresie rozszerzonym.

2. Okreslanie przedmiotow rozszerzonych powinno opiera¢ si¢ na potencjalnych
zainteresowaniach ucznidow, a takze mozliwosciach organizacyjnych, kadrowych i
finansowych szkoly.

3. Dyrektor Szkoly ustala w szkolnym planie nauczania, w uzgodnieniu z Rada Szkoly,
przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym w danym oddziale.

§ 24

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej liceum s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2)  dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt. 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4)  zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
S)  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
6) zajecia z etyki lub religil,
7)  zajgcia z wychowania do zycia w rodzinie.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Niektore zajecia obowigzkowe, takie jak zajecia w grupach realizujagcych nauczanie w
zakresie rozszerzonym, nauczanie jezykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego,
¢wiczenia laboratoryjne z fizyki, chemii, biologii, moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych, migdzy-oddzialowych, migdzyszkolnych, a
takze na wycieczkach przedmiotowych i1 imprezach wyjazdowych, zwigzanych z realizacja
programu nauczania, takich jak: zielone szkoty, szkoly zimowe, szkoty ekologiczne.

4. Zajecia edukacyjne w grupach odbywaja si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 07
lutego 2012r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. nr 37
poz. 204).

5. Zajecia o ktorych mowa w ust.1 pkt. 3,4 1 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

§ 25
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. Ukonczenie liceum ogdlnoksztatcacego jest rownoznaczne z uzyskaniem przez absolwenta
sredniego wyksztatcenia ogdlnego.

. Abiturient ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach ustalonych odrgbnymi
przepisami.

§ 26

Liceum wydaje uczniom liceum roczne $wiadectwo promocyjne, a absolwentom §wiadectwo
ukonczenia szkoly oraz $wiadectwo dojrzalosci przekazane przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

Swiadectwo dojrzalosci wydaje sie wraz z odpisem.

§ 27

Dyrektor liceum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze lub inne problemowo — zadaniowe.
Pracg zespohlu kieruje przewodniczacy, powotywany przez dyrektora liceum na wniosek
zespotu.

Dyrektor liceum powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawcg. Dla zapewnienia
cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W swych dziataniach wychowawca wspoldziata z Radg Pedagogiczng i Dyrektorem szkoty, a
takze z radg klasowg rodzicoOw oraz samorzagdem klasowym.

Szczegbdlowy zakres obowigzkdw wychowawcy okresla § 36 statutu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespoél, ktorego zadaniem jest w
szczegbdlnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogolnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotOw nauczanych
w zakresie rozszerzonym.

§ 28

Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez dyrektora liceum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Zajecia lekcyjne odbywaja si¢ na terenie liceum w salach lekcyjnych, pracowniach i
gabinetach przedmiotowych, salach gimnastycznych, na boiskach szkolnych, w auli szkoly.
Niektore specjalistyczne zajecia moga odby¢ si¢ poza terenem szkoty, np.: na wycieczkach, w
placowkach kultury, na wyzszych uczelniach.
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Dyrektor szkoly powierza opieke nad salami lekcyjnymi, pracowniami i gabinetami
przedmiotowymi nauczycielowi, ktory w danym pomieszczeniu prowadzi najwiecej zajgc
lekcyjnych.

§ 29

Liceum prowadzi biblioteke szkolng z czytelnig i zapleczem bibliotecznym.

Biblioteka szkolna jest nie tylko ksiggozbiorem lektur, lecz takze pracownia szkolna,
pracownig multimedialng stuzaca: realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci - wiedzy 0
lokalnym srodowisku i regionie.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a
takze inne osoby za zgoda Dyrektora liceum.

Bibliotekarz szkolny:
1)  gromadzi, udostgpnia, opracowuje zbiory i dba o ich zabezpieczenie,

2) umozliwia korzystanie ze zbior6w na miejscu w bibliotece i wypozyczenie ich poza
biblioteke,

3)  prowadzi szkolenie biblioteczne,

4)  tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,

5) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow,

6)  wyrabia i poglebia u ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig,

7)  udziela informacje biblioteczne;

8) prowadzi rozmowy na temat przeczytanych ksigzek;

9)  organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturalng i spoleczng.

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie warunkujace prawidlowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i1 nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczyciela - bibliotekarza zapewniajagc mu warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela $rodki finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

4) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza.

Biblioteka kieruje nauczyciel - bibliotekarz, ktory opracowuje plan pracy biblioteki na kazdy
rok szkolny. Bibliotekarz odpowiedzialny jest za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki.

Lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia, ktére umozliwia:
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10.

11.

12.

13.

1.

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow biblioteki.
Biblioteka gromadzi wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury).

Godziny pracy biblioteki umozliwia¢ beda dostep do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu (np. na przerwie).

Biblioteka wspolpracuje z siecig bibliotek szkolnych, miejskich i powiatowych oraz z Rada
Rodzicow w kwestii uzupeiniania i odnawiania zasobow biblioteki.

Wydatki biblioteki sa pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dziatalnos$¢ biblioteki moze
by¢ wspierana finansowo przez rade rodzicoOw 1 innych ofiarodawcow.

Szczegbdlowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

§ 30

Dla realizacji statutowych zadan organizacyjnych, dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych liceum powinno posiadac:

1)  odpowiednig ilo$¢ pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,
2)  gabinet pielegniarki szkolnej,

3)  zesp6turzadzen sportowych i rekreacyjnych,

4)  szatnie i pomieszczenia sanitarne,

5)  pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Ponadto w miar¢ mozliwosci lokalowych pomieszczenia dla samorzadu i organizacji
miodziezowych.

§ 31

Dziatalno$¢ liceum koncentruje si¢ przede wszystkim na potrzebach srodowiska.
Liceum wspolpracuje w upowszechnianiu o$wiaty z odpowiednimi organami:
1)  Instytucjami samorzadowymi na szczeblu gminy, powiatu i wojewodztwa,
2)  Organami wladzy panstwowej,
3)  Uczelniami wyzszymi,

4)  Organizacjami pozarzadowymi,
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S) W ramach tej wspdlpracy liceum moze powyzszym instytucjom udostepniac
pracownie i inne pomieszczenia dydaktyczne oraz kadr¢ pedagogiczng do realizacji
zadan zwigzanych z dziataniami o§wiatowymi i wychowawczymi.

Liceum pomaga szkotom gimnazjalnym w prowadzeniu preorientacji zawodowej przez:
1)  prowadzenie dni otwartych,
2)  udostepnianie pracowni,
3) organizowanie akcji reklamowych w szkotach.
Liceum dazy do tworzenia ,,ogniska” kultury i wspolpracuje w tym zakresie ze sSrodowiskiem.

Liceum wspodtpracuje ze srodowiskiem w organizowaniu uroczystosci, spotkan, imprez i
zawodow.

Uczniowie liceum mogg uczestniczy¢ w dziatalnoSci 1 pracach na rzecz Srodowiska 1
zapoznac¢ si¢ z jego problemami.

Liceum na podstawie organizowanego procesu nauczania i wychowania przyjmuje
uniwersalne zasady etyki i tolerancji §wiatopogladowe;.

Respektujac chrzescijanski system wartosci, w liceum na zyczenie rodzicOw i ucznidw,
organizowac si¢ bedzie nauke religii.

Po osiggnieciu petnoletnosci o pobieraniu nauki religii decydowa¢ beda uczniowie.
Respektujac odmienny niz chrzescijanski system warto$ci, organizowac si¢ bedzie w miare
potrzeby zajecia z etyki.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY LICEUM

§ 32

W liceum zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow ekonomicznych i administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.

Nauczyciele zatrudnieni w liceum powinni posiada¢ wyksztalcenie zgodne z istniejgcymi
przepisami.

Zasady zatrudniania i rozwigzywania umow nauczycieli okresla Karta Nauczyciela.

Zasady zatrudniania pracownikOw ekonomiczno-administracyjnych, obstugi okresla Kodeks
Pracy.

§33
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. Nauczyciele prowadzacy prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg sg odpowiedzialni

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo ucznidw zaréwno w czasie lekcji, jak i
innych zaje¢¢ szkolnych, ktore prowadza.

. Nauczyciele realizuja zajecia opiekuncze i1 wychowawcze, uwzgledniajace potrzeby i

zainteresowania uczniow.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Nauczyciel przedmiotu podczas zaje¢ z uczniami odpowiedzialny jest za:

prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
dbatos¢ o sprzet szkolny, srodki 1 pomoce dydaktyczne,

stymulowanie pozytywnej motywacji uczniow do obowiazkow szkolnych,

wspieranie rozwoju psychofizycznego 1 spotecznego ucznidw 1 stuchaczy, ich
zdolnosci oraz zainteresowan naukowych,

udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
Z uczniem,

bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniOw oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych dostepnymi
srodkami, formami i metodami,

doskonalenie swych umieje¢tnosci dydaktycznych i aktualizowanie stanu swojej wiedzy
merytorycznej,

wspotdziatanie z wychowawcg oddziatu w tworzeniu wspdlnego systemu oddziatywan
dydaktycznych i wychowawczych,

wlasciwy dobdr wyposazenia pracowni 1 klasopracowni przedmiotowych oraz
gabinetow w $rodki dydaktyczne, ich stosowanie w procesie lekcyjnym, utrzymanie w
nalezytym stanie i zabezpieczanie.

§ 34

1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa, dyscyplinarng i karng za uchybienie
przeciwko statutowym obowigzkom, godnosci zawodowej oraz przeciwko porzadkowi pracy,

a w szczeg6lnosci za:

1)
2)
3)

4)

famanie dyscypliny pracy,
niezgodne z regulaminem traktowanie ucznia,

tragiczne skutki braku wlasciwego nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidow na
zajeciach szkolnych czy w czasie pelienia dyzurow,

nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru,
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S)

6)

zniszczenie lub utrate czeSci majatku 1 wyposazenia szkoty, za ktéry ponosi
odpowiedzialno$¢ materialng, na skutek nieporzadku, braku nadzoru czy witasciwego
zabezpieczenia,

lekcewazenie wszystkich przepisow obowiazujacych pracownikéw szkoty.

§ 35

Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespot

przedmiotowy.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu, powolany przez dyrektora

szkoly na wniosek zespotu.

1.

2.

3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania doboru programow 1 sposobu
realizacji programOw nauczania, opracowywania rozkladow materialdbw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania oraz sposobow sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci przedmiotowych,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego,

wspotdziatanie w wyposazeniu w §rodki dydaktyczne i ich wykorzystanie w procesie
dydaktycznym,

inicjowanie autorskich, innowacyjnych form i metod realizacji zadan dydaktycznych,

wybor podrgcznikow lub materialow edukacyjnych, obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym.

§ 36

1. Zadaniem nauczyciela — wychowawcy oddziatu jest:

1)

2)

3)

Prowadzenie dokumentacji szkolnej - dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
przygotowanie $wiadectw, indeksow, opinii o postgpach w nauce i zachowaniu si¢
uczniow,

Poznanie warunkow zycia, stanu zdrowotnego, osobowosci, uzdolnien i zainteresowan
uczniow danej klasy 1 stuchaczy danego oddziatu,

Wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale w celu koordynowania
pracy dydaktycznej ze wszystkimi uczniami i shuchaczami, szczegdlnie tymi, ktorym
potrzebna jest pomoc indywidualna (dotyczy to zaréwno uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i tych z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami w nauce),
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4)

S)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

Tworzenie warunkow wspomagajacych intelektualny i spoteczny rozwdéj uczniéw, ich
proces uczenia si¢ i przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

Inspirowanie i wspieranie dzialan zespolowych ucznidéw rozwijajacych jednostke
uczniowskg oraz integrujacych zesp6t uczniowski,

Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
i shuichaczy, jak roéwniez miedzy uczniami i stuchaczami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,

Ksztalttowanie prawidtowych postaw spotecznych i obywatelskich,
Ocena zachowania si¢ ucznidw oraz ustalanie oceny za zachowanie,

Wspoldziatanie z rodzicami uczniow w celu poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych ich dzieci oraz wlgczania ich w sprawy zycia szkoty,

Zapoznanie rodzicow z wymaganiami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty,
postgpami ucznidw w nauce, ich sprawowaniem si¢ w grupie rowiesniczej oraz
umozliwienie rodzicom kontaktowanie si¢ z nauczycielami poszczegolnych
przedmiotow,

Na miesigc przed s$rédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
powiadomienie za posrednictwem dziennika elektronicznego poprzez ,,Wiadomos$ci”
rodzicow ucznidw zagrozonych ocena niedostateczng, natomiast w przypadku
klasyfikacji rocznej - dodatkowo w formie pisemnej.

Zapoznanie uczniow 1 rodzicow
a) z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

b) z przepisami dotyczgcymi oceniania, egzaminowania i klasyfikowania uczniow.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrektora 1 wicedyrektora szkoty, pedagoga lub psychologa szkolnego, lekarza i pielggniarki
szkolnej, poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz zawodowego kuratora.

§ 37

Do szczeg6lnych zadan nauczyciela — pedagoga nalezy:

1. W zakresie dziatan ogélnowychowawczych:

1)
2)
3)

4)

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej szkoty,
wspotudziat w opracowywaniu planu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

poznawanie uczniow (ich warunkéw domowych i zdrowotnych w celu udzielenia
wilasciwej pomocy lub skierowania do specjalisty),

wspomaganie nauczycieli w ich pracy wychowawczej:
a) gromadzenie materialdow pomocniczych, prowadzenie zaje¢ wychowawczych
b) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajacymi trudnosci

wychowawcze.
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S)

6)

7)

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu dzieci,

stata wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wychowanie: Poradnig Psychologiczno
— Pedagogiczng, Komenda Powiatowa Policji, Kuratorem Sadowym, Caritasem;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow 1 nauczycieli.

2. W zakresie profilaktyki wychowawczej:

1)
2)

3)

4)
5)

gromadzenie programow profilaktycznych i1 przekonywanie wychowawcow do ich
realizowania,

przeprowadzanie badan ankietowych dotyczacych uzaleznien i analizowanie ich,

stala wspolpraca z osrodkami 1 instytucjami zajmujgcymi si¢ problematyka uzaleznien:
OPiRPA, SILOE, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Komenda Powiatowa
Policji, Kuratorem sagdowym, Caritasem,

organizowanie dla uczniow spotkan ze specjalistami, zaje¢ warsztatowych,

organizowanie szkolen dla nauczycieli dotyczacych problemow uzaleznienia.

3. W zakresie indywidualnej pomocy pedagoga:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

opieka nad uczniami wymagajacymi nauczania indywidualnego (opinia poradni,
plan zajec),

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw oraz podejmowanie wobec
nich innych dziatan diagnostycznych w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,

otaczanie opieka uczniow chorych i1 niepelnosprawnych w celu dostosowania
wymagan do ich mozliwosci psychofizycznych,

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien mtodziezy, w tym dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych

zwigzanych z uzywaniem przez uczniow srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych,

organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom bedagcym w trudnej sytuacji
zyciowej,

udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okreslanie jej form i sposobow udzielania pomocy,

Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania miodziezy
objetej ksztatceniem specjalnym.

4. W zakresie preorientacji zawodowej:

1)

pomoc w wyborze przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym
pomoc w wyborze przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym
a) badanie predyspozyciji,
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b) prowadzenie zaje¢ i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego
c¢) indywidualne rozmowy.

2) gromadzenie i udostgpnianie informatoréw o wyzszych uczelniach i warunkach
przyjeé
a)  prowadzenie zaj¢¢ dotyczacych wyboru studiow

b)  udzial w dniach otwartych uczelni,

C)  organizowanie spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni i szkot
policealnych.

§ 38

Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw oraz podejmowanie wobec nich
innych dziatan diagnostycznych w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych im funkcjonowanie i
uczestnictwo w zyciu szkoty

2.Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien milodziezy, w tym dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie pojawieniu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych
z uzywaniem przez uczniow S$rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych 1 nowych substancji psychoaktywnych

3. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow, rodzicow i
nauczycieli.

4. Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy.

5. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania mtodziezy objgte;j
ksztalceniem specjalnym

6. Zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu.
Prowadzenie zaj¢¢ 1 dziatan z zakresu doradztwa zawodowego

7.Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy wychowawcze] w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia.

8. Wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldéw wychowawczych i innych zespolow
problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.
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UCZNIOWIE LICEUM

§ 39

Do liceum ogdlnoksztalcagcego przyjmowani sg uczniowie, ktérzy ukonczyli gimnazjum.

Szczegolowe zasady rekrutacji ucznidow do klasy pierwszej liceum okre§la Szkolny
Regulamin Rekrutaciji.

§ 40

Przywilej nauki w I Liceum Ogolnoksztalcacym im. Marii Sklodowskiej — Curie w
Starogardzie Gdanskim ma uczen, ktory spetnia nastepujace warunki:

1)  spetnia wymagania rekrutacyjne stawiane przez szkote w danym roku szkolnym,
2)  przestrzega zasad zawartych w statucie szkoty.

Utrata przywileju nastepuje w momencie razgcego naruszenia regulaminu, zgodnie z gradacja
kar.

Uczen liceum ma prawo do:

1)  Zapoznania go ze statutem szkoly oraz regulaminem samorzadu szkolnego i innymi
przepisami pomagajacymi mu stosowac si¢ do zasad porzadku szkolnego,

2)  Zapoznania si¢ na poczatkowych godzinach wychowawczych ze sposobem dziatania i
funkcjonowania dziennika elektronicznego. (Zasady korzystania z dziennika okreslone
sa w umowie zawartej pomiedzy firma zewnetrzng, dostarczajaca system dziennika
elektronicznego a placowka szkolng, z zastrzezeniem, ze rodzicowi przystuguje prawo
bezptatnego wgladu do informacji o swoim dziecku co najmniej w placowce szkolnej.)

3) Korzystania z opcji dostepnych nieodplatnie w dzienniku elektronicznym (moduty:
»lerminarz”, ,,Wiadomosci”, ,,Ogloszenia”, ,,Szczesliwy numerek".

4)  Bezplatnego i wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowe;.

5) W miar¢ mozliwos$ci szkoly - do kontynuacji jezyka obcego nauczanego w gimnazjum.

6) Opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych mu w szkole bezpieczenstwo
fizyczne i psychiczne oraz poszanowanie godnosci.

7)  Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
w miar¢ posiadania przez szkole srodkéw finansowych.

8) Zyczliwego, podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno -
wychowawczym na lekcjach i na zajeciach pozalekcyjnych.

9) Informowania go w ,Terminarzu” dziennika elektronicznego o planowanych
sprawdzianach i pracach klasowych, co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,
nieobcigzania go w jednym dniu wigcej niz jedng praca klasowa lub sprawdzianem (a
w tygodniu trzema pracami klasowymi lub sprawdzianami).
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10)

11)
12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)

Informowania go o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiagnig¢
edukacyjnych oraz zasadach oceniania (otrzymanie ocenionych prac pisemnych w
terminie 2 tygodni od napisania, a w przypadku j. polskiego - 3 tygodni).

Poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej lub sprawdzianu.

Rozwijania swych zainteresowan, zdolnos$ci i talentéw oraz uzyskiwania w tym
zakresie rad 1 wskazoéwek, a takze dostgpu do potrzebnych, a bedacych w dyspozycji
szkoly, srodkow dydaktycznych.

Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny osiggnig¢ w przyswajaniu wiedzy
programowej i umiejetnosci poshigiwania si¢ nig w praktyce oraz stosowania wobec
niego sposobow kontroli, sprawdzania i nauczania ustalonych w dydaktyce i metodyce
nauczania danego przedmiotu.

Nauczania indywidualnego, jesli wymaga tego jego sytuacja losowa; w takiej sprawie
na wniosek ucznia lub jego prawnych opiekunow moze wystapi¢ do Dyrektora szkoty
wychowawca lub pedagog szkolny.

Indywidualnego toku nauki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dodatkowego zaliczania danego materialu programowego w przypadku niezawinionej
przez niego nieobecnosci na lekcji, na ktorej odbyt si¢ sprawdzian pisemny lub praca
klasowa.

Nieodptatnego korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych czy
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych.

Wykorzystywania na odpoczynek przerw miedzylekcyjnych.

Reprezentowania liceum na konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, spotkaniach milodziezy szkot pokrewnych, organizacji szkolnych i
miodziezowych, o ile wykazuje odpowiednig postawe okreslong statutem szkoty.

Do trzydniowego zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych w przypadku uczestnictwa w
eliminacjach okr¢ggowych olimpiad przedmiotowych.

Skorzystania kazdego dnia z tak zwanego ,,szczesliwego numerka”, losowanego za
pomoca dziennika elektronicznego, obowigzujacego dla danej klasy, ktory polega na
mozliwosci zwolnienia wylosowanego ucznia danego dnia z odpowiedzi ustnej czy
mozliwos$ci zwolnienia wylosowanego ucznia z niezapowiedzianej przez nauczyciela
kartkowki. Zwolnienie, o ktorym mowa, nie dotyczy zapowiedzianych wczes$niej w
terminarzu dziennika elektronicznego kartkowek, sprawdzianow (testow) 1 prac
Klasowych oraz innych form sprawdzania osiggni¢¢ ucznia, ustalonych przez
nauczyciela danego przedmiotu.

Swobody wyrazania mysli, opinii i przekonan, w tym na temat Zycia i funkcjonowania
liceum, a takze mys$li 1 przekonan $wiatopogladowych, o ile nie narusza to dobra
osobistego innych o0sob.

Wptywania na Zycie spolecznosci szkolnej przez uczniowska dzialalno$é
samorzadowa na terenie klasy i liceum opierajacego si¢ na regulaminie Samorzadu
Szkolnego.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz szkolhego gabinetu
pielegniarki.
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25)
26)

27)

28)
29)
30)
31)
32)
33)

Zrzeszania si¢ w organizacjach szkolnych i mlodziezowych dziatajacych w liceum.

Dowolnego, lecz schludnego, skromnego i estetycznego ubioru na codziennych
zajeciach szkolnych.

Powiadomienia go o grozacej mu ocenie niedostatecznej na miesigCc przed
wystawieniem ocen rocznych.

Egzaminu poprawkowego.

Egzaminu odwotawczego i procedury odwotawczej od proponowanej oceny roczne;j.
Egzaminu klasyfikacyjnego.

Whiesienia zastrzezen do wystawionej rocznej oceny klasyfikacyjne;.

Egzaminu maturalnego.

Otrzymania $wiadectwa szkolnego.

3. Uczen I Liceum Ogo6lnoksztatlcacego ma obowigzek dbania o dobre imi¢ 1 honor najstarsze;j
szkoty $redniej Starogardu. W miar¢ posiadanej wiedzy 1 zdolno$ci powinien reprezentowac
swoja szkote w kazdej sytuacji, w srodowisku, w ktérym przebywa.

Ma obowigzek:

1)  Przestrzegania statutu szkoty,

2)  Uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 wykorzystywania w pelni czasu
przeznaczonego na nauke dla wzbogacania swojej wiedzy, swych umiejetnosci i
sprawnosci,

3) Przygotowania si¢ do zaje¢ lekcyjnych oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie,

4)  Zaliczania prac pisemnych w okre§lonym przez nauczyciela terminie, a w razie
usprawiedliwionej nieobecnosci — w terminie ustalonym przez nauczyciela — nie
dtuzszym, niz dwa tygodnie od pojawienia si¢ ucznia w szkole,

5)  Uczestnictwa w zyciu spotecznym szkoly,

6) Przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci wlasciwego
zachowania w odniesieniu do kolezanek 1 kolegow, do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

7) Dbania o wlasne zycie 1 zdrowie, higien¢ osobista oraz wlasny rozwoj
psychospoteczny i fizyczny, a takze nieszkodzeniu zdrowiu i zyciu innych uczniow,

8)  Przeciwstawiania si¢ wulgarnos$ci i brutalnosci,

9)  Przestrzegania zakazu picia alkoholu, palenia tytoniu oraz uzywania i rozprowadzania
narkotykow 1 innych $rodkow odurzajacych,

10) Dbania o schludnos¢ wiasnego wygladu oraz noszenia:

a) na zajecia szkolne skromnego stroju,
b) na uroczystosci szkolne stroju galowego.

11) Szanowania i racjonalnego korzystania z bazy materialno-technicznej szkoty, dbania o
tad, porzadek i estetyke pomieszczen, z ktdrych korzysta,

12) Naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody lub zwrotu kosztow naprawy,
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13)

14)

15)

16)

Wykonywania doraznych czynno$ci i prac na rzecz szkoty i $rodowiska, zleconych
przez dyrekcje szkoty i wychowawce klasy, o ile wykonanie prac nie przekracza jego
fizycznej sprawno$ci, ani nie przyniesie istotnego uszczerbku w nauce,

Usprawiedliwiania w formie pisemnej swojej nieobecnosci na obowigzkowych
zajeciach szkolnych — po powrocie do szkoty na najblizszej godzinie wychowawcze;.
Rodzic moze usprawiedliwi¢ niecobecno$¢ dziecka takze poprzez aplikacje Librus
wysylajac WIADOMOSC do wychowawcy w ciagu 7 dni od powrotu ucznia do
szkoty.

Przestrzegania bezwzglednego zakazu uzywania telefonu komodrkowego i innych
urzadzen elektronicznych w czasie lekcji, uroczystosci szkolnych oraz zajgé
pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.

Przebywania podczas przerw na terenie szkoly, gdyz szkola jest odpowiedzialna za
jego bezpieczenstwo.

4. Wszystkie przypadki naruszenia swoich praw uczen ma prawo zglaszaé w nastepujgcym

trybie:

1)
2)
3)

W pierwszej kolejnosci do wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu,
W drugiej kolejnosci do pedagoga Iub psychologa szkolnego,
W nastepnej kolejnosci - do dyrektora szkoty.

5. Za rzetelne, przykladne wypehianie obowigzkoéw szkolnych, za godne reprezentowanie
liceum, za aktywne uczestniczenie w spolecznym zyciu szkoty, za wyr6zniajacg postawe
uczen liceum moze otrzyma¢ wyrdznienia i nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowg oceng z zachowania,

Pochwale Dyrektora wobec uczniow,

Nagrode ksigzkowa z odpowiednig dedykacja,
List pochwalny wychowawcy klasy i Dyrektora,
Dyplom uznania,

Inne wyr6znienia wedlug uznania dyrekcji i rady pedagogiczne;.

6. Za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia wynikajacych ze statutu, za niewlasciwg postawe i
naruszanie porzadku szkolnego, za naganne zachowanie w liceum i poza nim uczen moze
zosta¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Nagana wychowawcy klasy ustng lub pisemna,

Nieodpowiednig oceng zachowania,

Nagang Dyrektora ustng lub pisemna,

Nagang Rady Pedagogicznej z informacja o grozacym skresleniu z listy uczniéw,
Przeniesieniem do innej klasy lub szkoty,

Skresleniem z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

7. Kary sa wyrazem negatywnej oceny czyndOw ucznia, a ich dotkliwo$¢ uzalezniona jest od
stopnia winy, rodzaju przewinienia, rozmiaru szkody, sposobu dziatania, pobudek czynu,
warunkow osobistych ucznia. Jako warunki osobiste ucznia rozumie si¢ np. trudng lub
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patologiczng sytuacje¢ rodzinng ucznia, mozliwo$¢ rozeznania, a takze naprawienia szkody
przez ucznia.

1)
2)

1)

2)

3)
4)

Celem kazdego wymierzenia kary jest:

Wychowanie (pouczenie) sprawcy przewinienia,

Oddzialywanie wymierzonej kary na innych.

Z cala stanowczo$cia Rada Pedagogiczna kara¢ bedzie:

Chuliganstwo, wulgarno$¢, brak kultury zachowania i postugiwania si¢ jezykiem
ojczystym,

Wnoszenie czy spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykéw oraz przychodzenie do
szkotly pod ich wptywem,

Palenie papierosow,

Wszelkie przejawy agresji — grozby, zastraszanie, wymuszanie, przemoc fizyczna i
sfowna, jak naruszenie godnosci osobistej, czy zniestawienie.

10.Kara skreslenia z listy uczniow wymierzana jest w przypadku razacego naruszenia
postanowien statutu i zasad porzadku spotecznego, takiego jak:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Wszczynanie bojek i udziat w nich,
Umyslne uszkodzenie ciata innych osob,

Celowe niszczenie i uszkadzanie wyposazenia szkoty, cudzej wilasnosci i mienia
spotecznego,

Kradziez mienia spolecznego i prywatnego,
Posiadanie, rozprowadzanie 1 uzywanie narkotykdw oraz innych $rodkow
odurzajacych,

Swiadome spowodowanie niebezpieczenstwa powszechnego, np. przez probe
przerywania zaje¢ lekcyjnych i zamachu na bezpieczenstwo osob przebywajacych w
budynku szkolnym,

Zniewazanie uczniow, rodzicow, grona pedagogicznego, innych pracownikéw szkoty i
0sob trzecich,
Zniewazenie miejsc pamigci, miejsc kultu, symboli narodowych czy religijnych,

Nieusprawiedliwienie nicobecnosci przekraczajacej 50% obowigzkowych zajgé
edukacyjnych; po nieusprawiedliwieniu przez ucznia 30% obowiazkowych zajgé
edukacyjnych wychowawca informuje rodzicoOw o grozacym uczniowi wydaleniu ze
szkoly, stosujac jednoczesnie kar¢ w postaci nagany udzielonej przez wychowawce.

11.Wymierzanie kary skreslenia z listy ucznidw jest realizowane na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej.

12. Wymierzenie kary skreslenia z listy ucznidow poprzedzaja nast¢pujace dziatania:

1)
2)
3)

Czynnosci wyjasniajace wychowawcy,
Czynno$ci wyjasniajace pedagoga i psychologa szkolnego,
Czynno$ci wyjasniajace i decyzyjne Rady Pedagogicznej (uchwata),
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4)

Czynnosci decyzyjne i administracyjne Dyrektora szkoty.

13.Na kazdym etapie wyjasniania czynu nauczyciel, pedagog i psycholog moze zwroci¢ si¢ do
Dyrektora szkoty o pomoc (np. w nawigzaniu kontaktu z policja, prokuraturg, instytucjami
spotecznymi itp.).

14.Rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen moga odwola¢ si¢ od decyzji skres§lenia z listy
ucznidw do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny w ciggu dwoch tygodni od jej
otrzymania.

15.W przypadku stwierdzenia przez ucznia lub jego opickundéw prawnych naruszenia praw
przystugujacych uczniom, uczen ma prawo sktadania skarg do Dyrektora szkoty:

1)
2)

W formie pisemnej,

W terminie 2 tygodni od zaistnialej sytuacji.

Dyrektor ustosunkowuje si¢ do przedstawionej skargi w terminie 7 dni po przeprowadzeniu
procesu wyjasniajacego.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA I KLASYFIKOWANIA

§ 41

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

1)

2)

3)

4)

Ocenianiu podlegaja:
a) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania;

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce¢ oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoly.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o post¢pach w tym zakresie;
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b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

C) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz jego szczeg6lnych uzdolnieniach;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Jawno$¢ oceniania.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych ocen $rdodrocznych 1 rocznych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow. Sprawdzone i ocenione
pisemne prace przekazywane sg uczniowi i jego rodzicom. Jedynie w przypadku
jezykodw obcych prace pisemne zawierajgce zadania sprawdzajace rozumienie ze
stuchu udostepniane sg uczniowi i jego rodzicom w szkole.

Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong oceng.

Oceny wystawione w dzienniku elektronicznym sa dostepne dla uprawnionych
uzytkownikéw (uczniow irodzicow) oraz udostepniane w szkole na zyczenie rodzicéw
przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora.

Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow zlozony do dyrektora szkoly
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom w terminie i miejscu wskazanym przez dyrektora
szkoly-jednak nie p6zniej niz 3 dni robocze od dnia zlozenia wniosku. Powyzszej
dokumentacji nie wolno kserowac, fotografowaé, ani wynosi¢ poza obreb szkoty.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw na
pierwszej godzinie wychowawczej, a rodzicOw - na pierwsze] wywiadowce — O
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach i
trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne]
zachowania.
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3. Dostosowanie wymagan.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

c) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a—c, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres
zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada shichu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z
zespoltem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
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zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

4. Tryb oceniania i skala ocen.

1)

2)

3)

4)

5)

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a) biezace,

b) klasyfikacyjne srédroczne i roczne,

c) koncowe.

Nauczyciele kazdego przedmiotu na poczatku kazdego roku szkolnego tworzac
przedmiotowy system oceniania, zobowigzani sg do:

a) Sformulowania wymagan edukacyjnych wynikajacych ze realizowanego przez
siebie programu.

b) Opracowania szczegélowych kryteriow oceniania z podaniem sposobu i form
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci.

c) Poinformowania ucznidéw o przyjetych zamierzeniach. Ww. wymagania i kryteria
zostaja opublikowane na stronie internetowej szkoty.

d) Odnotowania w dzienniku elektronicznym faktu zaznajomienia uczniow i rodzicow
0 obowigzujacych wymaganiach i kryteriach ocen.

W ciggu semestru nauczyciel zobowigzany jest do biezacego, systematycznego
oceniania postepoOw ucznia.

Oceny klasyfikacyjne §rdédroczna i roczna nie sg srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Przy ocenie klasyfikacyjnej rocznej uwzglednia si¢ osiggni¢cia ucznia z pierwszego
semestru. Ocena $rodroczna i1 roczna nie moze by¢ nizsza, niz ocena wyliczona wg
sredniej w skali:

ponad 1,8 - dopuszczajacy
ponad 2,6 - dostateczny
ponad 3,6 - dobry

ponad 4,6 - bardzo dobry
ponad 5,6 - celujacy .

Uwzgledniajac rozwdj wucznia, nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ $rodroczng lub
roczna co najwyzej o jeden stopien wyzszy niz wynika to z w/w skali.

Wystawione oceny, zarowno biezace, jak i klasyfikacyjne $rodroczne i roczne, musza
wyrazac si¢ stopniem wg nastepujacej skali:

celujacy -6
bardzo dobry -5
dobry -4
dostateczny -3
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6)

7)

8)

dopuszczajacy -2

niedostateczny -1

Do ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i,,-”. Do obliczen $redniej oceny z
poszczeg6lnych form aktywnosci ucznia za ,,+” nalezy do pelnej oceny doda¢ 0,5, za
»— nalezy odja¢ od pelnej oceny 0,25.

Uczen, ktéry nie napisal pracy klasowej w przewidzianym terminie 2z
przyczyn losowych, ma obowigzek ja napisaé w ciggu dwoéch tygodni od czasu
pojawieniasic w szkole lub w terminie uzgodnionym 2z nauczycielem. W
przeciwnym przypadku do obliczenia $sredniej wazonej bierze si¢ pod uwage 1 pkt. za
te prace klasowa.

Punkty uzyskane przez ucznia z prac pisemnych przelicza si¢ na oceny szkolne wedtug
skali procentowej, ktorg ustalaja nauczyciele przedmiotowi. Ramowym przelicznikiem
jest:

do 40 % - niedostateczny

ponad 40% — dopuszczajacy

ponad 55% — dostateczny

ponad 70% —dobry

ponad 85% — bardzo dobry

ponad 98% — celujacy
Oceng:

a) celujaca otrzymuje uczen, ktory posiadl wiedze i umiejetnosci, ktore wykraczaja
poza program przedmiotu w danej klasie albo biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie i
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry opanowat zakres wiedzy i umiej¢tnosci
okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie, sprawnie poshuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé poznang wiedze do
rozwiagzywania zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach,

c) dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomos$ci i umiejgtnosci w zakresie
pozwalajacym na rozumienie wigkszo$ci relacji migdzy elementami wiedzy z
danego przedmiotu nauczania, poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

d) dostateczna otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowe tresci programowe w
zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,
rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasem przy pomocy
nauczyciela,

e) dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory w ograniczonym zakresie opanowat

podstawowe wiadomos$ci i1 umiejetnos$ci, a braki nie przekre$laja mozliwosci
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9)

uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki, rozwigzuje — czgsto przy pomocy nauczyciela- zadania typowe o niewielkim
stopniu trudnosci,

f) niedostateczna otrzymuje uczen, ktory nie opanowal niezbgdnego minimum
podstawowych wiadomo$ci 1 umiejgtnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, nie jest w stanie, nawet przy pomocy
nauczyciela, rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

W zwigzku ze stosowaniem w szkole dziennika elektronicznego ustala si¢ wagi dla
danych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznidow. Wagi wynikajg ze
specyfiki danego przedmiotu i zawarte s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

5. Klasyfikacja $rodroczna i roczna.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Przynajmniej raz w ciggu semestru wychowawca klasy zobowigzany jest do odbycia
spotkania z rodzicami i udzielenia informacji o postepach edukacyjnych i1 zachowaniu
ucznia.

Nauka w roku szkolnym podzielona jest na dwa semestry. Kazdy konczy sie
podsumowaniem osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia klasyfikacjg $rédroczng i roczng w
stopniach wg skali. Terminy zakonczenia zaj¢¢ edukacyjnych okresla MEN. Termin
zakonczenia semestru okresla Rada Pedagogiczna.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie¢ raz w ciggu roku szkolnego, do ostatniego
piatku poprzedzajgcego 16 stycznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

Na miesigc przed $rodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciel przedmiotu powiadamia za pomoca modutu WIADOMOSCI w dzienniku
elektronicznym rodzicOw ucznia o przewidywanej $srodrocznej ocenie niedostateczne;.
W przypadku oceny rocznej wychowawca dodatkowo informuje rodzicow o
przewidywanej ocenie niedostatecznej w formie pisemnej.

Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczeg6lni nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych, wystawiajac w
dzienniku elektronicznym ocen¢ przewidywang z danych zaje¢ edukacyjnych.
Nastepnego dnia wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przewidywanej
ocenie z zachowania, wystawiajac ja w dzienniku elektronicznym.

Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ do piatku poprzedzajacego tydzien, w ktorym
odbywa si¢ zakonczenie zaje¢ dydaktycznych.

Oceng:

a) klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne,
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9)

10)

11)

12)

13)

14)

b) zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow
danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacji rocznej moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 41 ust. 8.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola na prosb¢ rodzicow i w miar¢ swoich mozliwosci
powinna stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetienia brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Iub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z przedmiotu z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z przedmiotu z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spehiajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

a) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza nauczyciel wiasciwego przedmiotu w
obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu w formie
pisemnej 1 ustnej, za wyjatkiem przedmiotéw: informatyka, wychowanie fizyczne,
z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

b) Termin egzaminu wyznacza Dyrektor szkoly. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych,

c) Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami.

d) Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie

dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

e) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

f) Z przeprowadzonego egzaminu komisja sporzadza protokot zawierajacy w
szczegOlnosci:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imie 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;
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- ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6. Kryteria oceny zachowania.

1) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie obserwacji wychowanka oraz
po wystuchaniu opinii ucznidow danej klasy i samego ucznia z uwzglednieniem opinii
pracownikow szkoty, $srodowisk pozaszkolnych, zwigzanych z danym uczniem oraz
czlonkow Rady Pedagogicznej wyrazonej na posiedzeniach klasyfikacyjnych -
srédrocznym 1rocznym.

2) Oceng wystawia wychowawca, uwzgledniajac uwagi formutowane ustnie lub pisemnie (w
dzienniku elektronicznym) przez innych nauczycieli.

3) Zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicow w trakcie pierwszego
zebrania oraz ucznidw swojej klasy o zasadach oceniania zachowania w I LO w
Starogardzie Gdanskim.

4) Wpisow w zaktadce UWAGI dokonuje wychowawca, nauczyciel, pedagog i psycholog
szkolny. Wnioski o wpis zglasza¢ mogg do wychowawcy klasy: uczniowie, pracownicy
administracji i obshugi, osoby spoza szkoty.

5) Tres¢ wpisoOw dostepna jest dla ucznia, rodzica i wychowawcy w dzienniku
elektronicznym.

6) Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace obszary:

a) stosunek do obowigzkow szkolnych (osiggnigcia w nauce oraz frekwencja),
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) zaangazowanie w sprawy spotecznosci szkolnej i lokalne;j,
e) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
g) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
h) postawa moralna,
i) okazywanie szacunku innym osobom.
7) Warunki usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych.

Honorowane usprawiedliwienia:

a) zwolnienia, usprawiedliwienia od rodzicéw lub petnoletniego ucznia (maksymalnie
40 godzin w ciggu semestru),

b) zaswiadczenia PKS, PKP.
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8) Inne wazne powody nieobecnosci ucznia konsultowane sg z dyrekcja szkoty, wychowawca
oraz pedagogiem lub psychologiem, a nast¢pnie podejmowana jest decyzja o ewentualnym
usprawiedliwieniu absencji.

9) Srodroczna, roczna i koficowa ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug
nastepujacej skali:

a) Wzorowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

) naganne.

10) Szczegdtowe kryteria oceny z zachowania:

a) stosunek do obowigzkow szkolnych

1) uczen osigga wyniki w nauce maksymalne w stosunku do swoich

ocena wzorowa mozliwosci, wktadu pracy 1 innych uwarunkowan
2) uczen nie ma nicusprawiedliwionych nieobecnosci
ocena bardzo 1) uczen osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwo$ciami,
dobra predyspozycjami, uwarunkowaniami
2) uczen ma nieusprawiedliwione nieobecnosci ( do 5) ,
ocena dobra 1) uczen osigga wyniki w nauce przecigtne w stosunku do swoich
mozliwosci

2) uczen ma nicusprawiedliwione nieobecnosci (6- 15) ,

ocena poprawna 1) uczen osigga wyniki w nauce ponizej swoich mozliwosci,
umiejetnosci
2) uczen ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (16- 20),

ocena 1) uczen osiaga wyniki w nauce zdecydowanie zbyt niskie
nieodpowiednia 2) uczen czgsto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (21-30) ,
ocena naganna 1) uczen osiaga wyniki w nauce niedostateczne, przejawia lekcewazacy

stosunek do nauki i przedmiotéw szkolnych
2) uczen opuscit powyzej 30 godzin zaj¢é szkolnych
nieusprawiedliwionych ,

b) kultura osobista

ocena wzorowa 1) uczen prezentuje postawe godng nasladowania w sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych
2) zawsze respektuje normy spoteczne
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3) wykazuje si¢ szczegdlng dbaloscia o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i
innych

4) wyrdznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoty i
uczniow

5) postawe ucznia cechuje respektowanie wartosci ogolnoludzkich

6) zawsze odpowiednio si¢ prezentuje, pamigta o stroju galowym

7) wykazuje si¢ wyjatkowa uczciwos$cig, zawsze reaguje na przejawy zla

ocena bardzo 1) uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i

dobra dyskusji

2) respektuje normy spoleczne

3) wykazuje si¢ dbatoscig o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych

4) zachowuje si¢ kulturalnie wobec wszystkich pracownikow szkoty,
uczniow

5) podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkote zachowuje si¢
wlasciwie

6) dba o schludny, odpowiedni do sytuacji wyglad

7) wykazuje si¢ uczciwoscia, reaguje na przejawy zla

ocena dobra 1) uczen jest zwykle taktowny, w rozmowach i dyskusjach stara si¢ dba¢
o zachowanie kultury stowa

2) zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikoéw szkoty i ucznidow

3) zwykle postepuje uczciwie i respektuje normy spoteczne

4) nie przejawia zachowan ryzykownych dla zdrowia i bezpieczenstwa

5) sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zajeciach lekcyjnych lub
innych organizowanych przez szkote

6) zwykle dba o schludny, odpowiedni do sytuacji wyglad

ocena poprawna 1) zdarza sie, ze uczen zachowuje si¢ nietaktownie lub nie panuje nad
emocjami,

2) incydentalnie uzywa mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub
dyskusji

3) sporadycznie zdarza mu si¢ nickulturalnie zachowa¢ wobec innych, ale
potrafi naprawi¢ wyrzadzong krzywde

4) czasami zwracana jest mu uwaga na zajeciach szkolnych

5) sporadycznie zdarza mu si¢ fama¢ zasady uczciwosci oraz nie
respektowac norm spotecznych

6) czasami podejmuje dziatania ryzykowne, $§wiadczace o braku dbatosci
o bezpieczenstwo swoje 1 innych

7) zdarzylo mu si¢ nie pamietac o stroju galowym

ocena 1) uczen czasami zachowuje si¢ nietaktownie
nieodpowiednia 2) bardzo cze¢sto uczniowi zwracana jest uwaga na zaje¢ciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych

3) zdarza sig, Ze uczen uzywa wulgaryzmow
w rozmowach i dyskusjach
4) przejawia zachowania agresywne
5) tamie zasady uczciwosci, nie reaguje na przejawy zta
6) nie respektuje norm spotecznych
7) przejawia zachowania ryzykowne dla zdrowia i bezpieczenstwa
swojego i innych
8) nie dba o schludny wyglad, zapomina o stroju galowym

ocena haganna 1) uczen zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgaryzmow
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2)
3)
4)

5)
6)
7

8)

czesto przejawia zachowania agresywne

nie respektuje norm spotecznych

podejmuje dziatania zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i
innych

ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty, uczniow
wielokrotnie zwracana jest mu uwaga podczas zaj¢¢ szkolnych

uczen wcigz postepuje niezgodnie z zasadami uczciwoscei i
prawdomoéwnosci

nie dba o schludny wyglad, zapomina o stroju galowym

c) aktywnos$¢

ocena wzorowa

1)

2)
3)

4)

5)
6)

uczen samodzielnie podejmuje ro6znorodne inicjatywy na rzecz klasy,
szkoly, srodowiska

potrafi sam planowac swoja prace 1 przewodzi¢ innym

cechuje go wysoka wrazliwo$¢ na problemy spoteczne, angazuje sie w
ich rozwigzywanie

reprezentuje szkote w olimpiadach, zawodach, konkursach, osiggajac
w nich sukcesy

otacza stalg opiekg uczniow stabszych w nauce

angazuje si¢ w wolontariat

ocena bardzo dobra

1)
2)
3)
4)
5)
6)

uczen wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz szkoty

dziala aktywnie w organizacjach mlodziezowych w szkole lub poza nig
wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
bierze udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach

chetnie pomaga kolegom w nauce, sprawach 0sobistych

okazjonalnie angazuje si¢ w wolontariat

ocena dobra

1)
2)
3)
4)

uczen angazuje si¢ w prace na rzecz szkoly

bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
dokfadnie wypeknia funkcje spoteczne w klasie, szkole

nie uchyla si¢ od pomocy kolegom w nauce i sprawach osobistych

ocena poprawna

1)
2)

3)

uczen nie uchyla si¢ od prac na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
sporadycznie wykonuje prace spoteczne (poza obowigzkowymi) z
wlasnej inicjatywy

zdarzylo si¢, ze uczen odmowil pomocy koledze w nauce lub innej
zyciowej sprawie

ocena
nieodpowiednia

1)
2)

3)

uczen czesto unika pracy na rzecz klasy, szkoty

lekcewazy swoje obowigzki, nie wywigzuje si¢ z podjetych przez
siebie zobowigzan

niech¢tnie odnosi si¢ do prosb kolegéw o pomoc

ocena naganna

1)
2)
3)

uczen w ogoble nie wykazuje checi pracy na rzecz szkoly i klasy
nie podejmuje wspolpracy z innymi

ustawicznie lekcewazy swoje obowiazki, nie wywiazuje si¢ z
podjetych przez siebie zobowigzan

11) Przykladowe dziatania ucznia podlegajace ocenie w poszczeg6lnych obszarach.
a) stosunek do obowiazkow szkolnych:
- §rednia ocen

- frekwencja
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- spoznienia / brak sp6znien

b) kultura osobista:
- dbato$¢ o schludny i stosowny wyglad

- str6j odpowiedni do okolicznos$ci

- pomoc nauczycielowi (lub innemu pracownikowi szkoty)

- zyczliwa postawa wobec kolegow

- wulgarne stownictwo

- agresja stowna, angazowanie si¢ w konflikty

- stosowanie przemocy, udzial w bdjkach

- palenie papierosow, spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykow

- przeszkadzanie nauczycielowi podczas lekcji

- niewlasciwa postawa wobec nauczyciela (innego pracownika szkoty)
- odigczanie si¢ od grupy podczas wycieczek

- nierespektowanie uméw obowigzujacych w szkole

- samowolne opuszczanie terenu szkoty

- uzywanie telefonu w czasie lekcji lub innego sprzetu elektronicznego
- umieszczanie w sieci zdje¢ bez zgody osob fotografowanych

- szykanowanie w Internecie

- niewlasciwe zachowanie podczas uroczystosci szkolnej

- oszukiwanie nauczyciela, falszowanie podpiséw

- zachowania zagrazajace zyciu

- brak dbatosci o porzadek w sali lekcyjnej, zaSmiecanie szkotly

- naruszanie wlasnosci szkolnej, cudzego mienia, kradzieze

¢) aktywnos$¢
- pehienie funkcji w samorzadzie szkolnym i klasowym, Radzie Szkoty, Mlodziezowe;j

Radzie Powiatu, Mlodziezowej Radzie Miasta

- praca w radiow¢zle szkolnym

- udziat w akcjach charytatywnych

- udziat w konkursach, zawodach sportowych

- udziatl w projektach edukacyjnych

- udziat w imprezach, uroczystosciach szkolnych

- organizacja imprez i uroczystosci szkolnych

- honorowe krwiodawstwo

- dzialalno$¢ pozaszkolna (harcerstwo, Ognisko Pracy Pozaszkolnej, KuZnia Bracka,
szkota muzyczna itp.)

- reprezentowanie szkoty w Poczcie Sztandarowym
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- przygotowywanie gazetek szkolnych

- przygotowywanie materialdw na szkolng strong www
- wolontariat

- pomoc nauczycielowi (innemu pracownikowi szkoty)

12) Uczen, ktoéry otrzyma nagang

a) Dyrektora szkoty, nie moze otrzymac oceny zachowania wyzszej niz ,,poprawne”, bez
wzgledu na pozostale osiggniecia w danym semestrze.

b) Wychowawcy klasy, nie moze otrzyma¢ oceny zachowania wyzszej niz ,,dobre”, bez
wzgledu na pozostale osiggnigcia w danym semestrze.

13) Uczen, ktéry w sposob razacy lekcewazy obowiazki szkolne, nie moze otrzymac oceny
zachowania wyzszej niz ,,dobre”, bez wzgledu na pozostale osiggnigcia w danym
semestrze.

14) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

15)Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

16)Wychowawca jest zobowigzany do powiadomienia rodzicOw ucznia, ktoremu grozi ocena
naganna z zachowania, dwa tygodnie przed planowang Rada Pedagogiczng $rodroczng lub
roczng.

17)Uczen moze si¢ odwota¢ od proponowanej oceny zachowania decyzja o podjeciu
procedury odwolawcze;j.

7. Procedura odwolawcza

1)  Uczen moze przystapi¢ do procedury odwolawczej, jesli roczna ocena zachowania
proponowana przez nauczyciela wedlug niego lub jego rodzicow (opiekundéw
prawnych) jest zanizona.

2)  Decyzje o przeprowadzeniu procedury odwolawczej podejmuje Dyrektor szkoly.

3) Procedurg odwotawcza przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow,
zgloszong do Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajgé
dydaktycznych, a jego termin ustala Dyrektor szkoty najp6zniej w przedostatnim dniu
zaj¢¢ edukacyjnych.

4)  Procedur¢ odwolawcza przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoly w
sktadzie: dyrektor lub inna osoba sprawujaca funkcje kierownicza jako
przewodniczacy, wychowawca klasy ucznia, pedagog lub psycholog, przedstawiciel
samorzadu klasowego oraz na wniosek rodzicow ucznia — przedstawiciel klasowej
rady rodzicow.

5)  Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania zwykta wigkszo$cig glosow.
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6)

7)

Z przeprowadzonej procedury odwolawczej sporzadza si¢ protokdt zawierajacy: sktad
komisji, termin przeprowadzonej procedury, wynik glosowania i stopien ustalony
przez komisje.

Ocena ustalona w toku procedury odwolawczej nie moze by¢ nizsza od oceny, ktora
zostata zaproponowana przez wychowawce.

8. Egzamin odwotawczy i poprawkowy.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczen moze przystapi¢ do egzaminu odwotawczego, jesli roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych zaproponowana przez nauczyciela jest (wedhug ucznia lub jego
rodzicOw) zanizona.

Podstawowym warunkiem dopuszczenia ucznia do egzaminu jest nalezyte i sumienne
wypetnianie przez niego obowigzkow szkolnych oraz wlasciwa postawa i frekwencja
na danych zajgciach. Warunkiem dopuszczenia ucznia do egzaminu odwolawczego
jest:

a) 75% obecnos$ci na danych zajeciach,
b) 75% obecnosci na sprawdzianach i pracach klasowych.

Egzamin odwotawczy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow,
zgloszong do Dyrektora szkoly nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktycznych. Termin egzaminu ustala dyrekcja szkoty najpdzniej w przedostatnim
dniu zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin odwotawczy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoly w
sktadzie: dyrektor lub inna osoba sprawujgca funkcje kierowniczg jako
przewodniczacy, nauczyciel uczacy danego przedmiotu (ale nie ten, od oceny ktorego
odwoluje si¢ uczen) jako egzaminator oraz nauczyciel tego samego przedmiotu jako
cztonek komisji.

Egzamin odwotawczy przeprowadza si¢ w formie pisemnej. Wyjatkiem jest egzamin z
wychowania fizycznego, informatyki i technologii informacyjnej sktadajacy si¢
glownie z ¢wiczen praktycznych. Dodatkowo egzamin ustny przeprowadza si¢ z
jezyka polskiego iz jezykdéw obcych.

Cze$¢ pisemna egzaminu odwolawczego:
a) Trwa co najmniej 90 min.

b) Zestaw egzaminacyjny w przypadku przedmiotow maturalnych powinien miec¢
forme zblizong do arkusza maturalnego.

c) Arkusz egzaminacyjny wraz z kryteriami oceniania opracowuje nauczyciel, ktory
zaproponowat ocene, od ktorej odwoluje si¢ uczen. Zestaw ten powinien byc¢
skonsultowany z innym nauczycielem danego przedmiotu.

d) Uczen zda czg$¢ pisemng egzaminu, jesli uzyska odpowiedni prog procentowy
przewidziany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania .

Czgs¢ ustna egzaminu odwotawczego:

a) Pytania egzaminacyjne powinny odpowiada¢ stopniem trudno$ci poziomowi, na
ktorym realizowany jest przedmiot.
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

b) Uczen zda cze$¢ ustng egzaminu, jesli uzyska odpowiedni proég procentowy
przewidziany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

Uczen zda egzamin odwotawczy z jezyka polskiego i jezykow obcych, jesli zda
zardéwno cze$¢ pisemna, jak i1 ustng egzaminu.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy
z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem technologii
informacyjnej, informatyki oraz zaje¢ wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Termin egzaminu wyznacza Dyrektor
szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora szkoty, w
ktorej skfad wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne jako egzaminator, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne jako cztonek komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokot
zawierajacy: sklad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu, ocen¢ ustalong przez komisje, informacje o ustnych odpowiedziach
zdajacego egzamin i zalgcza do niego pisemng prace ucznia.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢c do niego w dodatkowym terminie

okreslonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesénia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 9.

9. Tryb rozpatrywania zastrzezen w stosunku do oceny ustalone;.

1)

2)

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:
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3)

4)

5)

6)

7)

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. a, uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: dyrektor szkoty
albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: dyrektor szkoly albo
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkotly
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog,
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt lit. a, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego W innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem. ust. 8 pkt 9.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- skiad komisji,
- termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 1,
- zadania (pytania) sprawdzajace,
- wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- sktad komisji,
— termin posiedzenia komisji,
- wynik glosowania,
- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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8)

9)

10)

Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7 a), dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacjg 0 ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 2 a), w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Przepisy pkt. 1) — 9) stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 2, jest ostateczna.

10. Promocja do klasy wyzsze]

1)

2)

3)

4)

5)

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo
wyzszy), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 6 oraz pkt. 4.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych w szkolach ponadgimnazjalnych
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen,
ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spelnil warunkow okreslonych w pkt. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Ukonczenie szkoty

1)

2)

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skltadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych, z
uwzglednieniem ust. 10 pkt.3, otrzymat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 6.

Absolwenci liceum ogdlnoksztatcacego, ktorzy uzyskali w wyniku klasyfikacji rocznej
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuja $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.
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§ 42

System wewnetrznego oceniania zatwierdzany jest przez Rad¢ Pedagogiczng i podlega ewaluacji.

§ 43

ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. Organizowanie wspolpracy na poziomie klas 1 szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wybdr trojek klasowych.

Wybdr Samorzadu Szkolnego.

Wybdr wiadz Rady Rodzicoéw I LO.

Organizowanie zebran: ogdlnych — organizacyjnych, klasowych.
Organizowanie zebran problemowych: doraznych klasowych i okazjonalnych.

Organizowanie 1 zachecanie do udzialu w pracach Rady Szkoly: zapoznanie si¢ z
problemami szkoly, opiniowanie planu wydatkéw $rodkow pozabudzetowych,
opiniowanie programéw proponowanych do realizacji w szkole.

2. Wysluchiwanie uwag i1 propozycji rodzicow dotyczacych pracy szkoty.

3. Wspieranie rodzicow w inicjatywach majacych na celu poprawe¢ pracy szkoty w zakresie
dydaktyki i wychowania.

4. Dzialania skierowane do rodzicOw:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)

systematyczny kontakt z wychowawcg i nauczycielami przedmiotow (konsultacje,
wywiadowki, spotkania indywidualne),

udziat w zajeciach otwartych, uczestnictwo w warsztatach, prelekcjach, pogadankach
dotyczacych skutecznego pokonywania trudno$ci w nauce,

zachecanie dzieci do udziatu w zaj¢ciach pozalekcyjnych,
wspieranie w tworczych dziataniach,

systematyczne wspotdzialanie ze szkola w celu rozwijania indywidualnych zdolnosci
dzieci,

wsparcie finansowe (koszty imprez, upominki i nagrody z funduszu Rady Rodzicow),
pozyskiwanie sponsorow,

zapoznanie si¢ z prawami i obowigzkami ucznia,
uswiadomienie konsekwencji ,,wagarow”,
uswiadomienie sobie, Ze rodzice sag wzorcem dla wlasnych dzieci,

informowanie o dziataniach w zakresie profilaktyki uzaleznien,

48



11) prowadzenie spotkan ze specjalistami (psychologiem, terapeutami, policja),

12) ksztattowanie i pielggnowanie serdecznych wigzi z wlasnymi dzie¢mi.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 44

1. Liceum Ogodlnoksztalcace posiada patrona i ma nazwe: I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Starogardzie Gdanskim.

2. Liceum Ogo6lnoksztalcace ma wlasny sztandar i godto szkolne.
3. Liceum Ogolnoksztalcace ma wlasny ceremoniat szkolny.

4. Liceum uzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 45
Liceum prowadzi archiwum szkolne 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 46

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i przedstawia do uchwalenia Radzie
Szkoty.

§ 47

Statut wchodzi w zycie z dniem 25 wrzesnia 2018r.
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